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L.Bibliografie

Legea nr. 5372003 — Codul Muneii, republicata, cu toate modificarle st completirile ultericare.
Hotirire nr. 295 din 27 martie 2025 privind Registrul general de evident a salariatilor - REGES-
ONLINE

Legea nr. 3192006 a securitafii si sindtitii in munca -

Legea-cadru nr. 1532017 privind salarizares personalului platit din fonduri publice (in special
capitolele  privind  regulile generale, sporurile i anexele specifice  domeniului  institugie
dumneavoastri).

Legea nr. 22772005 privind Codul Fiscal, cu modificarile la #i (Titlal 1V - Impozitul pe venit,
Capitolul 1l Venituri din salarii; Tidul V - Contributii sociale obligatorii),

Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile $i indemnizatiile de asiguriri
sociale de sandtate, plus Normele de aplicare (Ordinul MS/CNAS nr. 152018131 1/2017). Hotdrdrea
Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadry privind organizarea i dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice. ]

Legea nr. %5/2006 privind reforma in domeniul sinfuatii (Titlul VII — Spitalele).

Ordinul MS nr. 8702004 pentru sprobarea Regulamentului privind timpul de munca, organizarea si
electuarea garzilor in unititile publice din sectorul sanitar, actualizat

Ordinul MS nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in funetii,
erade 5i trepte prolesionale a personalului contractual din unitatile sanitare,

Hotirirea Guvernului nr. 1532018 pentru aprobarca Regulamentului-cadry privind stabilires
locunlor de muncid si a sporurilor din Sindtate.

- Ordonanta Guvernului nr. 182009 privind organizarea si finantarea rezidenfiatului — Actul de

bazd care stabileste statuul rezidentilor, drepturile 51 obligatiile acestora, contractele de munci (pe
duratd determinatd sau nedeterminatd pentru cei pe post) si finantaren salariilor de la bugetul de star,
Ordinul comun MS/ME nr. 1141/1386/2007 — Regulamentul de efectuare & pregitirii  prin
rezidenfiat, erucial pentru economistul RUNOS deoarece explici procedura exactd de detagare si
modul in care se transmit documentele de pontaj intre spitalul unde se pregateste rezidentul si spitalul
plétitor.

4. Hotdirirea Guvernului nr, 9172017 peniru aprobares Regulamentului-cadig privind stabilirea

lrcurilor de munca, a categoriilor de personal. a mérimii conerete a sporului pentru condifii de munci,
precum sioa condifiilor de acordare a acestuia pentru familia ocupaponald de funciii bugetare
"Administratie" din administrajia publici centrala:

Ordinul Ministrului Sandtitii ne. 12242000 privind aprobarea normativelor de personal pentru
asistenta medicald spitaliceased, precum si pentru modificaren i completarea Chrdinului ministrului



7.

15

19,

20,

sinatdfil publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal, cu modificarile 5
completirile ulterioare

. Ordonanta de uwrgentd nr. 11172000 privied concediul si indemnizagia lunard peniru cresterea

copiilor, cu modificirile 51 completarile ulterioare;

Legea nr. 952006 privind reforma in domeniul sanatajii, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterivare Titlul, VII — Spitalele;

Ordinul Ministrului Sandtatii nr, 974/2020 privind stabilires criteriilor de evaluare g performantelor
profesionale individuale pentru personalul contractual si a figel de evaluare a personalului de executie
sl de condugcere;

Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a
Romdniei pe termen lung, cu modificirile si completarile ulterioare:

Ordinul Ministrului Sanatitii nr. 166/2023 pentru sprobarea metodologiilor privind organizarea
desfisuraren concursurilor de ocupare a posturilor vacante §i temporar vacante de medic, medic
stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unititile sanitare publice sau din directiile de
sndtate publica, precum gi & lunctiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de campartiment din
unitdjile sanitare fard paturi sau din directiile de sinftate publica, respectiv a funciici de farmacist-gef
in unitdgile sanitare publice cu paturi. cu modificirile si completarile ulterioare:

- Legea nr. 141 din 25 julie 2025 privind uncle misuri fiscal-bugetare
- Ordinul MLS/CNALS, nr. 1541733742022 pentru modificarea si completarea Ordinului ministrului

snitafii s al presedintelui Casel Nafionale de Asigurdr de Sanatate nr. 78/14/2018 privind stabilirea
condifiilor pentru punerea in aplicare a dispozifiilor art. 3 din Ordonanga de urgentd a Guvernului nr,
HI42007 privind reglementaren unor masuri fiscal-bugetare pentru personalul incadrat in unitafile
sanitare §i ale art. 34 alin, (5) din Ordonanta de urgenid a Guvernului ne. 114/2018 privind instituirea
upor masurt in domeniul investifiilor publice §i a unor misuri fiscal-bugetare, modificarea 5l
completarea unor acte normative gi PrOROQATCH Unor [ermene,

- Ordinul MLSJCNAS, nr. 14T1/332/2022 privind stabilirea conditiilor pentru punerea in aplicare a

dispozifiilor art. 165 alin, (11 )-(13 } din Legea nr, 93/2006 privind reforma in domeniul sandtagi; 20,
Hotardrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizaren si
dezvoltarea carierel personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
maodificirile si completirile ulterioare;

- Regulamentul intern si Regulamentul de Organizare si Functionare la nivelul spitalului Judefean

de Urgenta Targu Jiu (afigate pentru consultare pe site-ul institugiei):

- Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului

mtern managerial al entitafilor publice;
ILTematica

-Timpul de munea si timpul de odihng;

-Contractul individual de munea (incheierea/executarea/modificarea/suspendarea/incetares contractului
individual de munea);

- Urrganizarea concursurilor in unitafile sanitare publice;

- Influenjele salariale aferente personalului din sistemul sanitar;

- Concediile aterente salariajilor;

- Salarizarea 5i alte drepturi salariale in sistemul bugetar sindtate;

- Sporun aplicate in sistemul sanitar:

- Organizarea si efectuarca girzilor;

- Exercitarea cu caracter temporar & unei funclii de conducere;

- Mormared personalului in sistemul sanitar;

- Conecediile si indemnizatia lunard pentru cresterca copiilor;

- Standarde de control intern managerial la entititile publice;

- Definifii ale termenilor Tn sensul O.8.G.G. nr.600/201 8:

- Obiectivele generale ale controlului intern/managerial;

- Spitalele - conducerea spitalelor, finanjarea spitalelor;

- Adributiile Serviciului Resurse Umane, NMormare, Organizare, Salarizare — conform Regulamentubui
de Organizare 51 Functionare la nivel de unitate;
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- Drepturile si obligatiile angajatorului i ale salariagilor — conform Regulamentului Intern la nivel de
wirtate;

-Registrul General de Evidenyd a Salariatilor:

- Evaluarea performantelor profesionale in sistemul sanitar:

- Criterii privind angajarea si promovarea in functii/grade/trepte profesionale;

- Caleularen §i retinerea contributiilor angajat/angajator;

- Concediile i indemnizaiile de asiguriiri sociale de sanatate (Concediul si indemnizatia pentru
incapacitate temporard de munch, Concediile §i indemnizatiile pentru prevenirea imbolndvirilor 5
recuperarea capacitdiii de muned, Concediul i indemnizafia de maternitate. Concediul si indemnizatia
pentru ingrijirea copilului bolnav, Concediul si indemnizatia pentru ingrijirea pacientului cu afectiuni
ancologice, Concediul $i indemnizatia de risc maternal)

sl serv. RUONSRPS, Compartiment juridic,
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