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Spitalul Judefean de Urgentd Tg-Jiu, organizeazi in data de .?.gi.gﬁ.ggf?.ﬁ:seleﬂie de
oferte in vederea alribuirii contractului de¢ prestdri servicii medieale cu obiectul "Servicii
mcdicale de specialitate —Medie Specialist ATl — in cadrul Sectiei ATI II" — program normal.
Modalitatea de atribuire este o proceduri interns de selecfie oferte conform prevederilor nrt.111
din Legea 98/2016 cu modificirile si completiirile nlterioare si 2rt.101 alin.2 din HGR 3%5/2016
cu modilicdrile 5i completarile ulterioare.

Duraia contractului va fi pe o perioada delreminata, cu posibilitate de prelungire prin act
aditional, in {unc(ie de necesitdfi, conform prevederilor legale, dar $i cu clauzd de reziliere in
momentul in eare posiul va fi ocupat prin concurs.

Serviciile vor 1 prestate la solicitarca prealabild a medicului gef al Sectiei ATI I1

Se va incheia un contract de prestari servicii cu norma inireaga.

secrelariatul unitatii , pina la data de oferta de preffori presiati, msafiti de
urmiloarcle documente in copie conform cu originalul:

-carte identitate

-certilical nagters

- cerlifical casatorie

-diplom3a dec studii

-certifical cure alestd specializaren

-¢ertilical de exercilare n profcsiei de medic avizat anual §i alte documente care conferd dreptul
de a cxercila profesia de medic pentru personalul carc va presta serviciile

-fisd aptitudini.

-certificat de membru al Colegiului Medicilor vizal 1a zi pentru personalul de specialitate
-usigurare de malpraxis

-adeverintd de vechime in specialitate.

- acte Nirma

Polenfialii ofertanti vor depune ]}gdr 5 ﬁ}: mail achizitiitareujin/@vahoo.com | sau la
08,4025
. - - 1] ) -)

Criteriul de atribuire este cel pretul cel mai seazuf.

Obligatiile furnizorului de servicii medicale sunt urmatoarele:

ATRIBUT si SARCINI SPECIFICE POSTULUI

Ari. 181,
A Medicii specialisti din sec|ia/compariimentul AT au in principal urm#toarele atribugii:
LAtribugit conform Ordinul 1500/2009, privind aprobarea Repulamentulul de organizare si flunctionare a
sectitlor si compartimentelor de anestezie si terapie intensiva din onitatile sanitare dupa cum urmesza:
a) asipurdl ingrijiree periaperatoric a pacieniilar chirurgicali {exemen preanestezic §i preghtirea precperalorie
specifica, administrarea anesteziei si terapia intensivd inlracperatorie, urmarirea posianestezich) in conformitale
cu prolacoalele recomandate de SRATI 51 adoptate de seclie,
b) compleleazhi figa de anestezie, care trebuie 52 cuprinda toate datele ingrijirii perioperalorii, inclusiv consumul




de medicamente gi materiale;

¢) verificd aparatura inaintea utitizArii, jar otice incidenl sau accident legal de Funclionaree apersturii trebuie
semnalat in scris administrajiei spitalolui;

d) examineaz#t pacienii din sectia cu paturi oti de céte ori esle nevoie, dar cel pufin de douli or pe zi,

e} la internarce sau transferul pacienilor in sectiile ATI, medicul ATI de salon sau de gardd completcazli 1oate
evidentele primare necesare, care confin obligateriu cel putin: dalele personale esen(iale ale pacientului,
diagnosticul principal §i bolile asociate, motivul internfirii sau wansferului in seclin ATI 5 consemneaz3 starea
prezentd. Foaia de observajie clinich intocmith de secjia care transferdi pecientul in sectia AT1 va rAméne in
seclie ATI panil 1a refransferul pacientului In sectia de origine;

1} consemneazli in foeia de observalic Ioate recomendérile terapeutice necesare pecienjilor internagi in sectie:

g) consemneazd zilnic in foaia de observalie: evolutia, medicatia administrath, manevrele diagnostice §i
terapeulice, peremelrii de monilorizere, rezultatele diverselor snalize de laborator, precum $i materialele
consumabile [olosite;

h) solicitA §i consemneazh in foaia de observatie clinicll efecrarea consulturilor interdisciplinare, ori de céle ori
evolujia cazului & impune;

1) au obligatia s& electucze garzi conform programirii si normelor in vigoare;

J) particip8 la formele de educatic medicald continu (la nivel local, najional, intemaional);

k) participa activ la aclivitatea din cadrul socieli|ii academice de profil (SRATI).

2. organizeazh i rispunde de activilaren medicald |a nivelul paturilor care Ti sunt repartizate;

3. controleazh investigatiile efectuate de personalul din subordine i urmireste eplicarea corectd a indicatiilor
lerapeutice,

4. medicul poate prelus, cu delegare scrish, atribuiile sefului de sccfic, pe perioada ciit acesia lipsegte din
unitate;

3. rtispunde de modul corect de completare a foilor de observatic ale bolnavilor pe care Ti are In grijh;

6. examineez3 bolnavii imediat la inlernare gi compleleazd loaia de observatie in primele 24 de ore, iar In cazuri
de urgen|d, imediat, folosegte investligatiile paraclinice efectuale ambulalor;

7. examineazi zilnic bolnavii §i consemneazd in foaia de observefie, cvolutia, explotirile de laboraler,
alimentatia i ralamentul corespunziior;

8. decide momeniul transferani bolnavilor §i asigurt prescrierea tuturor indicagiilor 1erapeutice la acel moment,
inicemegle formele de transfer pentro bolnavii pe care ii are in ingrijire;

9. poate solicile §i alte consultasii inlerdisciplinare, pentru bolnevii ingrijifi §i stabilegte impreund cu geful sectiei
milsurile necesare in silualii §i evenimente deosebile;

10. prezinld cu ocazia vizilei medicului sef de ssctie, siluajin bolnavilor pe care ii are in ingrijire §i solicitd
speijinul acestuia or1 de céte ori este neceser,

11. comunica zilnic medicului de gardd bolnavii gravi pe care ii are in Ingrijire gi care necesitd supraveghere
deosebiti;

12. semneazd condica de medicamente pentru bolnavii pe care 1i ingrijeste;

11. suprevegheazii tratamentele medicale, executate de cadrele medii si auniliare sanilare;

l4. controleazd 5i rispunde de intreaga activitate de ingrijire a bolnavilor desMsurat de personalul mediu,
auxiliar cu care lucreazi,

I5. face parte din comisille de concurs pentru ocuparea posturilor vacante din vnitate, posturi pe care
detine preghtire 5t experientd profesionala in domeniu ;

16. esigurd §i rispunde de oplicarea luturor misurilor de igiend si antiepidemice, precum §i & normelor de
proteclie a muncii in secrorul de activilate pe care il are in grijh;

I7. enunidl cazurile de imbolndviri profesionale, infeclii asociate asistentei medicale si asigurh aplicarca
misurilor de caranting, in ¢az de nevaie;

18, asigure esisten|n medicald de specialitate in ambulatoriul integret conform graficului de lucrn eprobat;

19. raporteezd cezurile de boli infectioase §i boli profesionale potrivit dispozifiilor Tn vigoars;

20, asigurd vizita bolnavilor i ghrzile din sectie, potrivil graficului de munch stabilit de cfitre medicul gef de
sec|ie sau in situatis deosebite din dispozitia acestuia;

21. rispunde prompl le toate solicitdrile de urgenid §i la consulieliile din aceeasi seciie si alle secfii i
colaboreazh cu tofi medicii din alte sectii gi laboratcare din spilal, in interesul unei cit mai bune ingrijiri
medicale a bolnavilor;

22. se preccupd in permanen(® de ridicarea nivelului profesional propriu si contribuie la ridicarea nivelului
profesional &l personalubai din subordine:

23. depune o aclivitate permanenti de cducatie sanitarl & bolnavilor §i apariinlliorilor ecestora, face propuneti pe
care le prezint® jefului de secjie;

24. participd la confruniirile analomopatologice ale cazurilor pe care le-a avut in ingrijire;

25. organizeazé modul de acordare e asisientei medicale de urgenid in secjie sau la nivelul segmentului de
aclivitate de care rispunds;

26. urmfreste 5i asigurd Tnlrefinerea corectd a mijloacelor din dotare;



27, respectd circuitele funcfionale, precum §i reglementinle in vigoare privind prevenirea, contrelol i
combalerea infeciflor asociale asistentei medicale ;

28, participi la raportul de gard® pe seciii;

29. respectll regulamentul de funclionare al secliei i asigurh respoctarce acestuia de restul personalului din
sectie,

30. respectd deciziile luate legal i care nu Ti depdgesc competentele In cadeul serviciului, de clitre medicul sef de
sectie sau locjiitorul acestuia gi asigurd indeplinirca acestora de citre restul personaluiui din sectie:

1. compleieazll, semneazd si parafeazd forie de observafie pentru fiscare pacient care se intemeazi i pentru
pacientii care sunt consuliali §i nu necesitd internare sau sunt trimisi in alt spital dup& acordaree primului ajutor,
32. respecta programul de lucru stabilit si semneaza condiuca de prezenta la inceperea si terminarea
programului;

31, efectueaz ghirzi (numérul de ghrzi/lunk va {i stabilit de comun acord cu seful de secyie astfel incdt si no
suprasolicite fizic gi psihic medicul, scizind calitatea actului medical);

34. are drepiul la concediul de odihng anual | jar rechemarea din concediul de odihnd se face de efitre medicul
sel de sectie din concediul de odihnd doer ia cazuri urgenje, bine documentzte de acesta;

33, are dreplul la suspendare confraciului individuel de munch, conform Codului Muncii 5i Regulamentului
Intern

16, respeclarea dreptului pacientului la tratamend i ingrijiri medicale;

17. efectucazl 5i lspunde de codificarea dingnosiicelor si a procedurilor efecluate;

8. prescrie si introduce in compuler relele medicald;

19. arg dreptul la zile de formare profesionald conform legii;

40. medicul poate prelua, cu delegare scrisl, atribugiile sefului de secjie, pe perioada ciil acesta lipseste din
unitate;

4|. face parte din comisiile de concurs penlru ocuparea posturilor vacante din unitate, posturi pe care
detine pregitire i axperientd profesionalt in domeniu;

B. Reapecti normele tehnice privind gestionarea degeurilor rezultate din activiiid medlcale, ¢onform
prevederilor Ordinulul Ministrului S&ndtdii nr. 1226/2012, reapectiv:

a) supravegheazs modul in care se aplicd codul de procedurd siabilit in sactorul lui de eclivitate;

b) nplicl procedurile stipulate de codul de procedurd;

¢) aplici metodologie de culegere a datelor pentru baza najionall de date privind degeurile rezultate din ectivitdti
medicale;

C. Respectd atribujiile stabllile conform Ordinulul Mlpisterulul SdodGigi or. 110172016 privind
aprebares Normelor de aupraveghere, prevenire yi limilare a Infectiilor asoclate asiatentel medicale in
unitd{ile manitare, respectiv:

a) protejarea proprilor pecienti de alti pacienii infectali sau de persenalul cere poate [i infeclsl, cu respectarea
ghidului de izolare elaboral de serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistenjei medicale;
b) aplicarea procedurilor §i protocoalelor implementate de serviciul/compartimentul de prevenire a infecliilor
asaciate asistenfei medicale,

¢) oblineree specimenslor microbiologice necesare stunci cind o infecjie este prezentll seu suspectd, in
conformitale cu protocolul de diagnoslic si cu definijiile de caz si tnainte de initierea tratamentului antibiotic,

d) rispunde de depistarea g1 raportarea la timp a infectiilor asociate asistenjel medicale;

¢) consilierea pacientilor, vizilatorilor gi e personalului in legiturd cu procedurile de prevenire a transmilerit
infectiilor,

f) instituirea ratameniului edecval pentru infectiile pe care le au i ingisi 5i implementarea misvrilor instituite
de serviciul/compartimeniul de prevenire a infecliilor asociate asislenjei medicale pentru a preveni transmiterea
acestor infectii allor perscane, in special pacientilor;

g) solicilarea consultului de boli infecficase in sitvajiile in cere considerd necesar gifsau conform
ghidurilor/protocoalelor locale, cu respectarea politicii de ulilizare a anlibioticelor, implementalll in vnitates
sanitarl;

h) rospeclé procedura de declarare e  infecfillor asociate asistentei medicale elaboralf  de
serviciul/compartimentul de prevenire a infecliilor asociete ingrijirilor medicale, in conformitate cu legislatia in
vigoare;

i) duph cez, rispunde de derularea activith{ii de screening el pacienjilor in seclii de terapie intensivd §i alte sectii
cu rise peniru depistarea colonizirilor/infectiilor cu germeni multiplurezisienti, 1a conformitete cu prevederile
programului netional de supraveghere si contrel al infectiilor asociate asistentei medicale si monilarizare a
utilizarii antibioticelor si a antibiolicorezisientei;

J) comunicd infectia’portajul de germeni importanti epidemiologic la transferul pacien|ilor ski in alid sectie/alls
unitaie medicald.



D. Respectd prevederile Ordinului Minisierului S&ndtdfii or. 1224/2006 peniru aprobarea Normelor
privind activitatea unitdfilor de transfuzle sangulnil din spitale, respecity:

Atributiile mediculul preseriplor sunt urmitoarele:

a) stabilegte indicalia de lerapie prin transfuzie sanguind, cu expunerea motivelor, tipul §i canlitatea necesardl de
sange Lolal sau de componente sanguine ce urmeazA a [i transfuzate, precum §i gradul de urgents al administrérii
lor, consemnénd toste mceste informalii sub semniturd i pe propria rispundere in foaia de observatie a
pacientului;

b) comunich pacientului, eparfindiorulni sau tetorelui legal beneficiile §i riscurile pe care le implica terapia
trans(uzionali gi §i solicitA consim|dmantul in vederea administrarii transfuziei, dovedit prin semnétora acestuia
in foaia de observatie;

c) semneazl 5i parafeazll [ormularul-lip "cerere de singe™;

d) supravegheazll efectuerea controlului ultim pretransfuziona! la patul pacientlui si desfisurarea procedurii de
edministrare a transfuziei;

¢) urmAresle evolutia postransfuzioneld a pacienjilor in unmitoarele 48 de ore;

f) administrarea repetaid de singe si componenle sanguine la pacienjii care necesitd terapie transfuzionald in
sedinte repetete pe parcursul mai multor zile in cursul aceleiagi spitalizAri se va face numai dupl verificaree
parametrilor hematologici ai pacientului;

g) in loatd activitatea sa legald de transfuzia sangnink, poate soliciia sprijinul medicului coordonator al unithtii
de transfuzie sanguind sau al centrului de Irensfuzie sanguind teritorial;

h) promoveazh importanta dondrii de singe voluntare §i neremuneraie in randul pecieniilor si epartindtorilor,

i} in timpul progremului de garda, toate aceste atribuii revin medicului de garda din sectia de spital respeclivh;
J)inscrie In biletul de exiernare al pacientului informalii relevanie privind administrarea terapisi transfuzionale.

E. Atrlbutli conform Ondinului M.S. nr. 176172021, aclualizat, pentru aprobarea normelor tehnlce
privind asigurarea curafeniei, dezinfecfiei:

. Cunoagtersa $i respecterse preduselor biocide de tipul celor utilizate pentru dezinfeclie igienicd a
maéinilor prin spilare gi dezinfectia pielii intacte.

2, Cuncagterea gi respectares produselor biocide de Lip 11, utilizate peatru dezinfeclia suprafelelor, dezinfectia
dispozilivelor medicale prin imersie si dezinfectia lenjeriei,

3. Cunongterea si respectarea criteriilor de utilizare si pastrare corecti a produselor dezinfeciante,

4, Trebuie sil conocasch In orice moment denumirea dezinfeciantului utilizat, data preparfirii solugiei de lucru,
concentrafia yi timpul de acfiune sl acestuia.

F. Responsabilildfi penerale:

1. Responsabililales actelor intreprinse in cadrul eclivitifilor ce decurg din rolul autonom gi delegat;

2.R#spunde pentru prejudiciile cauzare pacientilor in exercilarea actului medical.

3.Respecil ponmele de protectia muncii , PSI i prolecia medivlui ;

4 Respecul Regulameniul Iniemn gi ROF la nivel de unitate;

3.Respectd confidentielitalea datelor despre pacient gi a confiden(ialildlii actulvi medical, precum g§i celelalie
drepturi ale pacientului prevazute in Legea nr, 46/2003;

6.Respectdl codul de culori al echipamentului de protectie, aga cum  fosl siabilil de conducerea unitatii.

7.Pune in aeplicare modul de actiune §i indaeplinegte responsabilitatile specifice in caz de dezastru natural sau
catastofd : particip la evecuares pacientilor, personalului gi bunurilor conlorm regulilor stabilite si a indicagiilor
primile, se deplaseazd in zonele de edunare, indeplineste ateibijiile si sarcinile primile pe linie ierarhica, in
domeniul s8u de compatentd;

8.Are obligalia de a obtine consimtfimintul informat al pacientului pentru manevrele si Lehnicile
efectuale de asistentul medical;

9. Nediscriminaren pacienfilor in acordarea asistentei medicale;

10.Este interzistl scoaterea din ¢adrul unitd{ii a echipamentelor de protectie sau a oricaror bunuri de
inventar, maleriale sau produse apar{inind unitafii frd bonuri de iesire eliberate;

11.Are obligajia de a se prezenia la serviciu in deplinil capacilate de munca, Este interzis venirea la
serviciu sub influenta biuturilor alcoolice sau introducerea si consumarea lor Tn unitate in timpul orelor
de munc4, Este interzis fumatul In incinta unitflil sanilare.;

12 Efectueazd controlul medical periodic conform programarii si normelor in vigoare,

13.Respecti confidentialitatea tuturor aspectelor legale de locul de munci indiferent de natura

acestora, orice declaratie publich cu referire la locul de munc# find inferzisd, f3ird acordul conducerii.
Se va abjine de la orice fapia care ar puiea aduce prejudicii instinjiei,



14.UlilizeazZ corect dothrile postului firs s I5i pund Tn pericol propria existents sau a celorlalfi
angajafi, aduce la cunogtint sefului ierarhic orice defecjiune §i intrerupe activilalea pand la remedisrea
acestera,

15.Cunoasle, respecti gi aplic procedurile i prolocoalele slabilite 1a nivel de unitate

G. Responsabilitifi privind Sistemul de Manngement al Calltigil:

1. perticipdl la proiectarea, realizarce 5i dezvoltarea sistemului de management al calitifii (SMC);

2. propune politici $i obiective pentru domeniol calithis;

3. indeplineste prevederile din documentele SMC ;

4., alocd cel putin o ord pe siplémana pentru participare la activitifi de Tmbunltdtire a serviciilor medicele;

5. rispunde pentru monitorizarea activitifii de imbunéifljire e calitdiii serviciilor medicale;

6. participi acliv la reelizarea obiectivelor generale ale calitdtil stabilite de managemeni si a obieclivelor
specifice locului de muncl;

7. idenlifich, raportenzi §i tratenzd conform procedurilor aprobate, produsele neconforme

J. Atribufli in conformitate cu prevederile Legil nr. 46/200}:

l. mospectd confidentialilatea dalelor despre pacient gi a confidentialitBtii actului medical, precum si celelalle
drepturi ale pecientului previzute in Legea 46/2003;

2. asigurh respeclarea drepturilor pacientilor conform Legii nr. 46/ 2003, a prevederilor specifice Tn acest sens
din Regulamentul de Orgenizare si Funcjionare si altor prevederi legale In vigoars;

1. respectd prevederile referilonre la confidentialitalea si enonimatul pacientului conform Legil nr. 46/ 2003, a
prevederilor specifice in acest sens din Regulamentul de Organizare i Functionare i allor prevederi legale in
vigoare,

4. toale informetiile din dosarul pacientului privind starea pacientulvi, rezultatele investigapiilor, diagnosticul,
prognosticul, tratamentul, datele persanale sunt confidenyiale chiar 5i duph decesul acestuia;

5, informajiile cu caracter confidential din dosarul pacientului pot fi fumizate numai in cazul in care pacientul
i3l d2 consimiAméntul explicit sau dacl legea o cere in mod expres;

6. asigurl respeclarea dreptului pacientului la rratament si Ingrijiri medicale

K. LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE
Esle aulorizet sa 1e masurile necesare pentru realizares sarcinilor de care este responsebil

MANAGER, DIRECTOR MEDICAL,
EeVienesen Dumicru Dr.I}avidesEu\Marilena
C 1C_
IMRECTOR FIN.CONTARIL, HI-'.IH".A[‘[H]\']ZI(‘.II VARE ACHIZITII,
Ec.Brincus Florin Gabriel Ing. Tunagu Paul
Il. -
Imbowmie ;

Le. Bolopan Nadia




