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Spitalul .f udctean de Urgenti 'l'g-.liu, organizeaza in data de 26.02.2t124, ora 13.00 selectic
de of'crte in vedcrea atribuirii contractului cle prestiri servicii cu obiectul "servicii asigurart,
personal specialitate kinctotcrapeut". Modalitatca de atribuire este o prgcedul-d interni dc selcctic
ol'crte conlbrm prel'ederilor art.lll din Legea ()812016 cu modificirile qi completlrilc utterioare
si art.l01 alin.2 din tI(]R 395/2016 cu modificirile ;i completlrile ulterioare.

I)urata contr:rctului va li pf,ni la data de 31.12,2023, cu posibilitate cle prelungirc in lunctit
de nccesititi, conform prevcderilor legalc, dar;i cu clauzi dc reziliere in momentul i1 care postul
va fi ocupat prin concurs.

l'}otentialii ofertanti vor depune la secretariatul unititii din Tg-Jiu, str.Progresutui, nr.l8.
cel tArziu Ia data dc 26.1i)2.2024 ora 12.00 ot'erta de prct/ori prestati, inso(iti de urmlt6arclt
documente in copie conlbrm cu originalul:
-carte identitatc
-ccrtilicat n:rstere
-diplomi cle studii superioare spccializarca liziokinetoterapie
-aviz liberi practic[
-ce rtificat de membru al Colegiului F'izioterapu(ilor
-fisii aptitudini
-acleverinti dc vechime in specialitate minim 6 luni
-adcrcrintzi medicali - apt neconditionat

('riteriul tle atribuire este pretul cel mai sclzut.
Obligatiile furnizorului de servicii sunt urmitoarele:

I
ATRIBUTII gi SARCINI SPBCIFICE POSTULUI , ::

,i.
1. Aplica obiectivele planului terapeutic pe etape pentru tratamentele individuale si in grupe

omogene bolnavilor si deficientilor fizici pebaza indicatiilor medicului I :.

2. Aplica tratamentele prin gimnastica medicala;
3. Tine evidenta si urmareste eficienta tratamentului;
4. Participa la consultatiile si reexaminarile medicale informand pe medic asupra 'siarii

bolnavilor: " ': '

5. Organizeaza activitatea in sala de gimnastica si urmareste utilizarea rationala a aparaturii si
instrumentarului af'lat in dotare;

6. l)esfasoara activitate de educatie sanitara pentru prevenirea si corectarea deficientelor fizice:
7. Indeplineste si alte sarcini trasate de medicul sef si conducerea unitatii;
8. Respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea int'eqiiilor

asociate asistentei medicale;
g. Respecta secretul profesional si codul de etica al profesiei ;

10. Respecta si apara drepturile pacientului:
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Poarta echipament de protecti. p
Respecta codul de culori al echipamentului de protectie, asa cum a fost stabilit de conducerea
unitatii.

13 ' urmareste ridicarea nivelului profesional propriu si participa la conferinte si simpozioane de
specialitate;

l4' Asigura si raspunde de aplicarea masurilor de igiena, protectia muncii si educatiei pentru
sanatate:

15. Participa la instruirile periodice
16. Utilizeaza si pastreaza in bune

defectiunile si raspunde moral
inadecvata;

l7' colaboreaza in permanenta cu medicul prescriptor, informand zilnic despre prezenta,
intreruperea si reactia la tratament;

18' Monitodzeaza in permanenta starea de sanatate a pacientilor pe durata, desfasurarii
tratamentului, oprind tratamentul la orice modificare a starii generale si informand medic,l
curant sau de garda;

l9' Respecta reglementarile Regulamentului de ordine Interioara;
20. Respecta programul de lucru de 7 ore stabilit prin contractur de munca; . :. \. _. ._21' Face parte din comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor vacante din u:rlta(e,'p.esturi

pe care detine pregatire si experienta profesionara in domeniu; - "''
22'conform adresei nr 43090/23.11.2022: Pune in aplicare modul de actiune si indeplinlste

responsabilitatile specifice in caz de dezastru natural sau catastrofa: participu ru .uu.g.or.u
pacientilor, personalului si bunurilor conform regulilor stabilite si a indicatiti", orfrf;.. ,.deplaseaza in zonele de adunare, indeplineste atributiile si sarcinile primitq pe liri; irrqhi;
in domeniul sau de competenta

23' Respecta Reglementarile oMS nr l76ll03.0g,202lpentru aprobarea Normelor tehnice
privindcuratarea,dezinfectiasisterilizareainunitatilesanitarepublicesiprivate;

24' Respecta normele tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitaSi mqdicale,
conform prevederilor ordinurui M.s. nr 122612012, respectiv:
a)aplicaprocedurilestipuIatedecoduldeprocedura;
b)aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind'dpseurile
rezultate din activitati medicale ;

25. Respecta atributiile stabilite conform Ordinului
Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
unitatile sanitare;

privind normele de igiena, protectia muncii si normele, pSI;
conditii echipamentele si aparatura din dotare, semnaiand
si material de deteriorare prin neglijenta sau utilizare

M.S. nr. 110112016 piivind aprobarea
infectiilor asociate asistentei mbAic{ie in

i , ..\1

26. Asigurd respectarea drepturilor pacienlilor conform Legii
specifice in acest sens din Regulamentul de organizare si
legale in vigoare;
- Respectd prevederile referitoare la confidentialitatea si anonimatul pacientului cbnformLegii nr' 461 2003, a prevederilor specifice in acest sens din Regulamentul de oig"rir*. ,iFunctionare gi altor prevederi legale in vigoare;- Toaie informa{iile 

. 
din dosarul paJientuiui privind starea pacientului; rezultateleinvestigatiilor, diagnosticul, prognosticul, tratamentul, datele personale sunl confiden{ialechiar gi dupd decesul acestuia; , 

:.

- Informaliile cu caracter confiden{ial din dosarul pacientului pot fi fumizate,numai in gazulin care pacientul i;i da consimldmintul explicit sau dac6 legea o cere in ,"d .;;;;ji,'.i=*:- Respectarea dreptului pacientului la tratament si ingrijiri iredicale;

nr. 46/ 2003, a prevederilor
Functionare gi altor prevederi

Rcsponsabilitati pri'incr Sistemur de Management ar Cariti{ii:



l. Participa la proiectarea, si dczvoltarca sistemului de managemcnl al
(sMC);

Propune politici si obiective pentru domeniul calitatii;
Indeplineste prevederile din documentele SMC;
Identificd, raporteazd' qi trateazd conform procedurilor aprobate,, produsele

2.
aJ.

4,

neconforme;
5. Cunoa$te gi respecta politica managementului referitoare la calitate;
6 Cunoagte qi respectd documentele Sistemului de Management al Calit6lii
in
activitatea depusa:
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