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ANUNT

din data de 24.] 1.2023

privind declansarea procedurii de transfer la cerere pentry OCuparea unui post vacant de medic
specialist, in temeijy] prevederilor art. 53 alip. (I) lit. b) din Legea 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice

Spitalul Judetean de Urgenta Térgu Jiu anunta declansarea une; proceduri de transfer |3 cerere,

I post de medic Specialist in cadry] sectiei Pediatrie,

I post medic primar cardiologie, in baza Hotararii Comitetulyi Director nr. 159 din 2] .11.2023
sl in conformitate cu dispozitiile Criteriilor de selectie proprii de transfer aprobate prin Hotirarea
Comitetului Director al Spitaluluj J udetean de Urgenta Targu Jiu nr. ] 99/27.09.2017.

Procedura de selectie in cazy] transferului la cerere cuprinde urmitoarele Clape succesive: a)
selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederes ocuparii posturilor vacante prin transfer |a
cerere, pe baza documente]oy depuse; b) interviul,

Dupa  expirarea termenului  pentry depunerea candidaturilor, ulterjor verificarii
dosarului/dosarelor de inscriere ]a procedura de transfer |a cerere, va fi organizat un Interviu pentru
candidat/candida;i, daci existd maj multe cereri de transfer, la o datj si locatie care vor fj anuntate prin

Poate ocupa postul vacant Publicat, persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea
nr. 53/2003 - Cody] muncii, republicata, cy modificarile s completarile ulterioare, si cerintele
Specifice previzute laart. 542 ain. (1) si(2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului pr.
57/2019 privind Codul administrativ, cy modificarile gi completarile ulterioare:

a)are cetifenia romana say Cetatenia unuj alt stat membru al Uniunij Europene, a unuj stat parte
la Acordul privind Spatiu] Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatie; Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris gi vorbit; N

€) are capacitate de MUunca in conformitate Cu prevederile I.egii nr. $3/2003 - coaul muncii,

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestats pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie say de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime In specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postulu;j Scos la concurs, inclusiy conditiile de exercitare a profesiei:



infaptuirii Justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea:

g) nu executi o pedeapsi complementars prin care i-a fost interziss exercitarea dreptului de 3
Ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria orj de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentry

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul nafional automatizat cu privire g persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum »! pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
Organizarea si functionarea Sistemuluyj National de Date Genetice J udiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru domeniile previzute la art. 35 alin. lit. h) din Hotirarea Guvernului nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadry privind organizarea si dezvoltarea carierej personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice,

Conditiile specifice de Ocupare a postului vacant prin transfer;

Cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernuluj
nr. 57/2019, cu modificarile i completirile ulterioare:

a)candidatul si fie angajat intr-o institutie publica intr-o functie similara say echivalent;

b) persoana si aiba capacitate deplini de exercifiu —adeverinta care atesta starea de
sanditate;

-
-

-certificat de medic specialist in specialitatea cardiologie pentru cardiologie;

d) persoana si nu f fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de Serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justiiei, cu e€Xceplia situatiei in care a intervenit reabilitarea — certificat de cazier

folosit pentru savdrsirea infractiunii say fata de aceasta nu s-a luat masura de siguran{a a interzicerij
Ocuparii unei functii say €Xercitarii unej profesii — certificat de integritate com Portamentals;

Documente necesare:

Persoanele interesate sunt invitate s3 depuni Ia sediy] Spitalului Judetean de Urgenta Targu Jiu, str.
Progresului, nr. 8.jud. Gorj, la Serviciul RUONS, urmitoarele documente:

g) cazierul judiciar
h)certificat de integritate Comportamentalj:

i) certificat medical din care s3 rezulte cj este apt din punct de vedere fizic sI neuropsihic pentru
exercitarea activitatii pentry postul de medic Specialist

Jadeverintele care atesta ca este angajat in sistem bugetar, vechimea In muncy, $i in specialitatea
postului, in original;



k) acordul unitatii privind transferul salariatulyj |a cerere;

Dosarul va cuprinde de asemenea acordul privind prelucrarea datelor cy caracter personal,
conform modelului atasat.

Copiile de pe actele de mai sus, se prezinti insotite de documentele originale, care se certifica
pentru conformitatea cy originalul de citre secretary] comisiei.

Termenul limits de depunere a dosarelor: 04.1 2.2023, ora 15.00.

data de 07.i2.2023 la sediul administratiy g Spitalului Judetean de Urgentd Targu Jiu, din strada
Progresului, nr.18.

Bibliografia si tematica pentru organizarea interviului vor fi afisate ulterior, pe site-ul unitatii,
in cazul existentei mai multor cereri de transfer.
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