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ANUNT

Spitalul Judetean de Urgenta Tg-Jiu, organizeazi selectie de oferte fn vederea
atribuirii contractului de prestari servicii cu obiectul ”Servicii asigurare personal
specialitate instalator pentru instalatii sanitare — 2 posturi ”astfel:

- 1 post instalator I cu o vechime in specialitate de minim 9 ani;

- 1 post instalator IV fara vechime in specialitate;
Modalitatea de atribuire este o procedurd interni de selectie oferte conform
prevederilor art.111 din Legea 98/2016 cu modificarile si completiirile ulterioare si
art.101 alin.2 din HGR 395/2016 cu modificirile si completarile ulterioare.

Durata contractului va fi pina la 31.12.2023, cu posibilitate de prelungire in
functie de necesititi, conform prevederilor legale, dar si cu clauzi de reziliere in
momentul in care postul va fi ocupat prin concurs.

Serviciile vor fi prestate in baza graficului de lucru intocmit de Directorul Tehnic
Administrativ.

Potentialii ofertanti vor depune la secretariatul unititii  din  Tg-Jiu,
str.Progresului, nr.18, in cel mult 3 zile lucratoare de la data publicarii anuntului, oferta
de pret/ora prestati, care se va face conform Legii 153/2017, insotiti de urmitoarele
documente in copie conform cu originalul:

-carte identitate

-certificat nastere

-diploma de studii

-certificat care atesti specializarea

-fisa aptitudini

-adeverinti de vechime in specialitate

-copie dupa certificatul de inregistrare fiscala.

Criteriul de atribuire este cel mai bun raport calitate/pret.

Obligatiile furnizorului de servicii sunt urmatoarele:
ATRIBUTII i SARCINI SPECIFICE POSTULUI

- e prezinta la serviciu conform graficului de lucru stabilit la inceputul lunii respective, fara a fi
obosit sau sub influenta bauturilor alcoolice;

- raspunde de supravegherea ,intretinerea si repararea instalatiilor sanitare, de furnizare a apei
calde si reci , a incélzirii pe timp de iarna, a instalatiilor de evacuare a apelor reziduale din spital
si ambulatoriu;

- verificd zilnic instalatiile sanitare, luAnd masuri pentru remediere;

- asigurd in timpul serviciului respectarea normelor de protectia muncii si normelor psi

- asigurd in timpul serviciului respectarea normelor de igien;



- participd impreund cu muncitorii de resort la orice alte actiuni;

- raspunde de calitatea lucrérilor efectuate la instalafiile sanitare, incélzire, de apa calda
si rece, de evacuare a apelor reziduale;

- participd lunar la instructajele de protecfia muncii si P.S.I.;

- efectueaza si alte lucrari impuse de conducerea unitafii.

- 8a gtie sd intrebuinteze mijloacele din dotare;

efectueaza controlul medical periodic conform programarii §i normelor in vigoare,
-participd la instruirile lunare efectuate privind normele de igiena si protecsie a muncii

-respecta normele de protectie a muncii si aparare impotriva incendiilor,

-executd orice alte sarcini de serviciu la solicitarea biroului tehnic

-rdspunde la timp de executarea sarcinilor pe care le are si le primeste de la seful ierarhic.

-respectd prevederile OMS nr.1226/2012 privind depozitarea si gestionarea deseurilor infectioase

-respectd reglementdrile Ordinului MS nr.916/2006, privind controlul si combaterea infectiilor
nosocomiale

-cunoaste si respectd R.O.F. si R.O. . al spitalului care se regdsesc pe site-ul Spitalului Judetean
de Urgenta Tg-Jiu

-participd la indepartarea ghetii si a zapezii din incinta spitalului si cdile de acces

este autorizat sd ia masurile necesare pentru rezolvarea sarcinilor de care este responsabil

Conform graficului de lucru, in intervalul 01-15 a le lunii »spitalul nr. 17 este deservit de personalul din
»Tudor Vladimirescu” iar 16-31 ale lunii de personalul din ,,700”

Abilitati , calitati si aptitudini necesare

Capacitatea de a lucra in echipa ;

Capacitate de comunicare, de consiliere in domeniul specific de activitate, rabdare, spirit de
observatie, constiintiozitate |, adaptabilitate , rezistenta la stres , capacitate de planificare
profesionalism .
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