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DISPOZITIA NR. 111

DIN 02.02,2023

MANAGER EC. VIENESCI] DUMITRU

Avind in vcdere:
- referatul qefului Serviciului de Malagement al Calitdlii Serviciilor de Sdndtate inregistrat
la nr. 3482/30.01 .2023 prin care soliciti nominalizarea unei personae de conducere pentru
lunclia de pregedir.rte al Comisiei do Monitorizare, responsabild cu implementarea qi
dezvoltalea sistemuiui de control intem managerial la nivelul Spitalului Judelean de
Urgenll TAlgu .Tiu;

- prevederilor art. 4 din Ordonan{a Guvernului nr. 11911999 privind controlr-rl
intern/managerial qi contlolul financiar preventiv, republicatd, cu modificdrile Ei
complet[rile ulterioare,

- prevederilor art. 3 din Ordinul Secretarului Ger.reral al Guvernului ru. 600/2018 pentru
aprobarea Codulr.ri oontrolului intern managerial al entitatilor publice,
in temeiul:
- prevedelilor Regularnentului de Organizare si Funclionale al Spitalului Jr"rdelean de
Urgen!6 TArgu Jiu gi al Regulamentului Intern cu modificirile gi completdrile ulterioare,

DISPUNE:

Art. l. Se aproba actualizarea Comisiei de Monitorizare, responsabili cu implementar.ea
gi dezvoltarea sistemulr-ri de control intern managerial la nivelul Spitalului Judejean de
Urgenld Tdrgu Jiu, in urmdtoarea componenldl

- Pfeqedinte - Ec. Pogonaru Ion Director financiar contabil;
- Vrcepreqedinte - As. Mdtrf,gund Laura Melania - Director de inglrjili medicale;
- Membru Dr. Davidescu Marilena Direclor medical;
- Memblu ing. Toma Clistinel - Dilector telnic-administrativ Ei de patrimoniu;
- Membru - Dr. Nilu Scdueru Alexandra - medic coordonator-Ambulatoriu integr.at;

- Mclr'ibru - Jr', Manea Daniela - Consiliel juridic IA, Comparliment Juridic;
- MerrbnL - lrc. Ciocoiu Eugenia - Sef Serv. R.U.O.N.S.;
- Membrr-L - Ec.tJdriqtioiu Steliana Sef Serv.Financiar-Contabilitate;
- Membru - Ec. Brincuq Florin-Slef Serv. Aprovizionare, TransporL, Achizilii Publice-
Contractale;

- Membru - lng. Radr"rlescu Claudia Maliana- Sef Serviciu de Evalnare si Statistici
Medicalil
- Mer.nbru Ing. Antonescu Georgica-Compartiment securitatea n-runcii, PSI, proteclte

civild, sitr.ralii de ulgenld;
- Membru - Ing. Ionescu Cornei- Compartiment secur.itatea muncii, PSI, pr.oteclie

civili, silua{ii de ulgenld;
- Membru - Dr. Muja Oana Liliana - medic sef - Sectia Medicind Intemd I;
- Membru Dr. Pr"uec Popescu Andreea Irina medic $ef - Sectia Endocrinoiogic;
- Memblu Dr. Morega Adela Corina -- medic Eef SecLia Catdiologie;



- Membru - Dr. I$fan Naralia Simona medic Eef - Sectia Pediatrie;
- Membru - Dr. Tetileanu Adrian Victor -medic qef -Seclia Obstetricd-Ginecologie;
- Membru - Dr. Vasile lonuJ Iulian- medic coordonator- Bloc operator, str.

Progresului;

- Membru - Dr. Angheloiu Daiana- medic coordonator- Bloc de nasteri, str.
Progresului

- Membru - Dr. Oldnescu Luminila medic $ef - Seclia Neonatologie;
- Membru - Dr. Stochiloiu Sorinela medic qef -Sectia Neurologie;
- Membru - Dr. Crelu Ion - medic gef - Seclia A.T.I. I;
- Membru Dr. Gutd Natalia - medic qef -Sectia Medicina Internd II;
- Membru Dr. Bdleanu Vasile - medic qef - Sectia Chirurgie Generala I;
- Membru - Dr. Soare Claudiu Gabriel -medic Eef - Sectia Chirurgie Generala II;
- Membru - Dr. Coculescu Adrian Marcel- medic coordonator- Bloc ooerator. str.

Tudor Vladimirescu.
- Membru - Dr. Dirnu Rodica medic qef - Seclia A.T.l. II;
- Membru - Dr. Dascdl Ion ' medic qef-Sectia Orlopedie-Traumatologie;
- Membru - Dr. Dina Maria Violeta - medic Eef Sectia O.R.L.;
- Membru - Dr. Barbu Letilia Elena- medic sef Sectia Oftalmologie;
- Membru - Dr. Baleanu Ioana Luciana-medic sef Sectia Recup. Medicind Fizica qi
Balneologie;

- Membru - Dr. Dinu Constantin Mdddlin - medic qef - Seclia Urologie;
- Membru Dr. Dragotd Lumini{a Diana - medic qef - Seclia Boli Infeclioase;
- Membru - Dr. Blendea Dinu Adrian- medic qef Sectia Oncologie;
- Membru - Dr. Cimpeanu AnaMaria - medic sef - Sectia Psihiatrie Acufi;
- Membru Dr. Constantinescu Liliana - medic qef - Seclia Dermato-Venerologie;
- Membru - Dr. Vlad Elena - medic coordonator - Dispensar T.B.C;
- Membru - Dr.Tistea Marcoci Oana Diana - medic coordonator - Centru de Sdndtate

Mintald;
- Membru - Farm. Ciocan Tatiana- farmacist primar qef - Farmacia Centrald;
- Membru - Dr.Grigorian Maria Magdalena - medic gef - Laborator Analize

Medicale;
- Membru - Dr. Folculi Roxana Mihaela - medic qef - Laborator Radiologie gi

Imagisticd Medicald;
- Membru - Dr. Firoiu Camelia- medic qef - Serv. Analomie Patologicd;
- Membrr"r - Dr. NeamJu Georgeta - medic Eef Laborator Explordri FuncJionale;

- Membru - Dr. Vlddu! Dumitru medic coordonator-Serviciu de Supraveghere qi

Prevenire a Infecliilor Asociate Asistenlei Medicale;
- Membru - Dr. Dijmdrescu Florin - medic qef - Serv. Medicind Legal6;
- Membru - Dr. Huzu Maddy Andreea - medic qef - UPU-SMURD ;

- Membru - Dr. $erban Mircea-rnedic coordonator-Unitatea de Transflizii Sanguine I;
- Membru Dr. Iovan Maria Geanina-medic coordonator-Unitatea de Transfi"zii

Sanguine II;
- Membru As. GogelescuEleonora-asistentsef-Sterilizare;
- Membru - Dr. Demetrian Alina-medic coordonator-Camera de gardd, str.A.I.Cuza;
- Membru - Dr. Muja Oana Liliana-medic coordonator-Camera de gardd, str.

Progresului;
- Secretar Comisie- Grecu Adrian- consilier la Serv. Manasementul Calitatii

Serviciilor de Sdndtate:



- lnvital por-iranent Ia gedinlele Comisiei-Auditor Dijmdrescu Melania-Compafliment
Audit Public Intern.

Art.2. Membrii Comisiei isi vor desfEqura activitatea in conformitate cu Regulamentul de
Organizare qi Funcfionare al Comisiei de Monitorizare, responsabild cu
implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial la nivelul
Spitalului Judefean de Urgen{i Tf,rgu Jiu, care constituie Anexa nr.l Ia prezenla
dispozilie.
Art.3. La data intrdrii in vigoare a prezentei dispozilii, se abrogd orice alte dispozitii care

contravin acesteia.
Art.4. Prezenta dispozilie va fi dusd la indeplinire de persoanele menlionate la art.1,
Art.S, Prezenta dispozilie se comunicd membrilor Comisiei de monitorizare gi celorlalte
companimente, servicii, secJi sau birouri din structura organizatoric[ a Spitalului Judelean

l/
Consilier JuddLc.

k.ManedfanlLt
l\/ |

Elaborat,
Secretar Comisie de Monitorizare

Consilier Grecu Adriarr



Ancxa nr, 1 la Dispozi.tia rnanagerului Spitalului Judefean de Urgen{[ Tffrgu Jiu nr.
trl/02.02.2023

Regulament de Organizare gi FuncJionare al Comisiei de Monitorizare, responsabili
cu implementarea $i dezvoltarea sistemului de control intern managerial la nivelul

Spitalului Judefean de Urgen{5 TArgu Jiu

I. Dispozitii generale

Art. I - Scopul Comisiei de Monitorizare il constituie crearea qi implementarea unui sistem

integrat de control intern manageriai in cadrul Spitalului Judeleal de Urgenld TArgu Jiu, cat'e

s[ asigure atingerea obiectivelor in caclrul acestuia intr-un mod eficient, eficace gi economic.

II. Structura organizatorici a Comisiei de Monitorizare

Art. 2 - (l) Comisia de Monitorizare este formatd din Preqedinte, inlocuitorul acestuia 9i

nienr brii contisiei.
(2) Secretariatul tehnic al Cornisiei de Monitorizare, denumit in continuare Secretariatul

tehnic, se constituie in cadrul Serviciului de Management al Calitdlii Serviciilor de Sdndtale

gi asigurd continuitatea lucrbrilor Comisiei de Monitorizare, fiind asigurat de d-nul consilier

Grecu Adrian sau de inlocuitorul acesluia.

III. Conducerea Comisiei de Monitorizare

Art.3 - (1) Conducerea Comisiei de Monitorizare este asiguratd de Pregedinte.

(2) Pr.egedilltele conduce qedinJele Comisiei de Monitorizare, supervizeazd activitd{iLe

specifice din cadrul acesteia $i solicitA Secretariatulni tehnic realizarea de lucrdri in limita
comDetentelor acestuia.

1Sy in tipsa preqedintelui, atribuliile sunt asigurate de cdtre o altd persoand cu funclie de

conducere, desemnatd de Pregedintele Comisiei de Monitorizare. Persoana cals poate primi

atribulii de conducere a $edinlelor Comisiei de Monitorizare, in locul Pregedintelr-ri, este

VicepreEedintele, desemnat de acesta.

(4) in cazul neparticipdrii, din mol.ive intemeiate, a Pregedintelui sau a inlocuitorului
acestuia, qedinla Comisiei de Monitorizare se reprogrameazd in termen de maxim 5 zile

lucrdtoare.

IV. Atribu{iile Comisiei de Monitorizare

Art. 4 - (l) Elaboreazd Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial al

Spitalului Judelean de Urgenld Tdrgu Jiu, program care cuprinde obiective, activitalile.

termene, responsabili, precum qi unele mdsuri necesare dezvoltarii acestuia. La elaborarea

programului se vor avea in vedere cerinlele generale conlinute in standardele de control

intern managerial, atribuliile, pafiicularitalile organizatorice qi funclionale ale spitalulul,
personalul $i structura acesteia, alte reglementhri 9i condilii specifice
(2) Supune aprobdrii Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial al

Spitalului Judelean de Urgenld Targu Jiu.
(3) Urmdregte reallzarea qi asigurd acttalizarea Programului de dezvoltare, ori de cdte ori

este necesar.
(4) Urmdregte ca termenele prevdzute in Programul de dezvoltare al spitalului sd fie
respectate qi decide mdsurile care se impun in cazul nerespectdrii acestora.
(5) Urmdreqte gi indrumd metodologic direcliile, secliile medicale, serviciile'
compartimentele qi structurile din orgaligrama Spitalului Judelean de Urgenld Tdrgu Jiu, in



,.de,ea identificd.rii activititilor qi acliunilor recomandate a fi inciuse in Programul de
dezvoltare.
(6) Prirreqte anual, de 1a compartimeulele spitalului, rapoarte referitoare la stadiul sistemulr-ri
de control intern managerial, confbrm prevederilor legislative in domeniu.
(7) Prezintd conducerii spitalului, ori de cAte ori se considerd necesar, dar cel pulin o datd pe
an, rapoarte referitoare la progresele inregistrate cu privire la dezvoltarea sistemului de

control intern malagerial, in raport cu programul adoptat, 1a acliunile de monitorizare,
cooldonare qi indrumare metodologicI intreprinse, pfecum ;i la alte probleme apdrute.
(8) Analizeazd capacitatea internd a spitalului de a finaliza implementarea standardelor de

control intern managerial, lin6nd seama de complexitatea proceselor.
(9) Palticipb ia procesul de consultare (electronicb) al conlinutului Minutelor, inaintate de

Secretariatul tehnic al Comisiei de Monitorizare, rezultate in urma qedinlelor Comisiei de

Monitorizare qi emite puncte de vedere, dupd caz, pe care 1e inainteazd Secretariatului tehnrc

al Comisiei de Monitorizare, in vederea integrdrii in documentul final.
(10) Coordoneazd procesul de actualizare al obiectivelor qi activitdiilor.
(ll) Analizeazd Registrul de riscuri la nivelul spitalului, profilul de risc qi limita de toleranla
la risc la nivelul acestuia, informdrile privind desfdqurarea procesului de gestionare a

riscr"rrilor ;i monitorizarea performanlelor la nivelul spitalulut.
(12) Analizeazd sistematic, cel pulin odatd pe an, lista funcliilor sensibile identificate la
nivelul spitalului qi implementeazd activitdli de control suplimentare (plan pentru asigurarea

diminudrii riscurilor asociate functiilor sensibile) astfel incAt in procesul de administrare a

riscurilor, efectele asupra activitdlilor deslEqurate sd he minim.
(13) AnalizeaziL listele qi planul la nivelul Spitalului Judelean de l-lrgenld TArgu-Jiu,

transmise de secretariatul tehnic al Comisiei de Monitorizare;
(14) Transmit cdtre conducdtori compartimentelor documentele care necesitd modificAd;
(15) Monitorize azd aplicarea Planului pentru asigurarea dirninudrii riscurilor asociate

funcliilor sensibile la nivelul Spitalului Judelean de Urgen{d TArgu Jiu;
(12) Analizeazd qi avizeazd situalia activitdlilor procedurale la nivelul spitalului.
(13) Analizeazd procedurile de sistem.
(14) I-{otnrdgte actualizarea procedurilor de sistem.

V. Atribu{iile Preqedintelui Comisiei de Monitorizare

Art. 5 - (1) Conduce qi coordoneazd gedinlele Comisiei de Monitorizare $i activitatea

Secretariatului tehnic al Comisiei de Monitorizare.
(2) Urmdreqte respectarea termenelor stabilite de cdtre Comisia de Monitorizare 9i decide

asupra mdsurilor care se impun pentru respectarea acestora.

(3) Plopune ordinea de zi, asigurd qi coordoneazd buna desfhqurare a $edinlelor.
(4) Decide asr"rpra participirii la qedinlele Comisiei de Monitorizare a altor persoane, a calor'

parlicipare este necesara pentru clarificarea aspectelor aflate pe ordinea de zi a gedinlei.

(5) Aprobd minutele gedinlelor, rapoartele gi hotdr6rile Comisiei de Monitorizare.
(6) Convoacd membrii Comisiei de Monitorizare, prin intermediul Secretariatului tehnic, in
scris sau prin e-mail, cu cel pulin 3 zile inainte de qedin{d

(7) Reprezintd Comisia de Monitorizare in relalia cu orice institulii, autoritdli sau persoane

juridice, cu organisme guvernamentale gi non-guvernamentale, din trarA sau din slraindtate,

cu orice alte entitdli, in vederea indeplinirii scopului pentru care a fost infiinlati comisia de

Monitorizare.
(8) Solicita Secretariatului tehnic realizarea de lucrlri, in limita competen{elor acestuia.

(9) Avizeazd Programul de dezvotare a sistemului de control intern managerial la nivelul
Spitalului Judelean de Urgenld TArgu Jiu.
(10) Aplobd procedurile de sistem qi dupd caz pe cele operalionale;
(11) Aprobd situaliile centralizatoare anuale, privind stadiul implement[rii gi dezvoltdrii
sistemului de control ir.rtetn managerial.



(12) Aprob6 Registrul de riscuri, Profilul de risc Ei limita de toleranld a dscurilor, Planul de

implementale a mdsurilor de control Ei informdrile privind desfEqurarea procesului de
gestionare a riscurilor qi monitorizarea peformantelor la nivelul spitalului.
(13) Iniliaza gi aprobb referatul pentru elaborarea Dispoziliei de inventariere anualA a

func{iilor sensibile Ia nivelul Spitalului Judelean de Urgenld Tdrgu Jiu qi de numire a

persoanei care sd verifice lista rezultatA in urma inventarierii;
(14) Altizeazd Lisia funclii1or sensibile 1a nivelul instituliei;
(15) Propune modificdri qi/sau completdri 1a Lista funcliilor sensibile la nivelul spitalullri;
(16) Avizeazd Registrul salarialilor care ocupd funclii sensibile la nivelul spitalului;
(17) Avizeazd Planul pentru asigurarea diminudrii riscurilor asociate func{iilor sensibile la
nivelul spitalului;

VI. Atribu{iile Secretariatului tehnic al Comisiei de Monitorizare

Art, 6 - (1) Secretariatul tehnic al Comisiei de Monitorizare asigurd, din punct de vedere

tehnic gi metodologic, organizarea, indrumarea qi monitorizarea implementdrii 9i dezvoltdrii

sistemului de control intern managerial.
(2) Organizeaza desldqurarea qedinielor comisiei de Monitorizare din dispozilia

Pregedintelui Comisiei de Monitorizare.
(3) PregAte$te documentele necesare desfEqurdrii qedinlelor Comisiei de Monitorizare qi le

transmite (in format electronic prin e-mail) membrilor, cu cel puJin 2 zile inainte de

sedintele comisiei.
(4) intocmeqte minutele $edinlelor, pe care le transmite (in format electronic prin e-mail)

nremblilor Comisiei de Monitorizare,
(5) Duce la indeplinire gi monitorizeazd , d.tpd caz, decizjile Comisiei de Monitorizare 9i

dispoziliile Preqedintelui acesteia.
(6) Semnaleazd Comisiei de Monitorizare situaJiile de nerespectare a hotdrArilor acesteia 9i

propune mdsurile corective care se impun.
(7) Asigurd diseminarea dispoziliilor Comisiei de Monitorizare (in sffis sau prin e-mail) 5i o

bund comunicare intre compartimentele spitalului gi Comisia de Monitorizare;

Secretariatul tehnic men{ine permanent legAtura cu persoanele de contact desemnate de

membrii Comisiei de Monitorizare diu cadrul compafiimentelor spitalului
(8) Analizeazl Registrele de riscuri pe compartimente; elaborcazd Registrul de riscuri la

nivelul spitaiului; propune Profilul de risc gi limita de toleranld a riscurilor; elaboreaza

Planul de implementare a misurilor de control (prin centralizarea mdsurilor primite de la

compartimente) qi il transmite 1a compafiimente (aprobat) in vederea aplicirii acestuia.

(9) Elaboreazd informdrile privind desfEEurarea procesului de gestionare a riscurilor qi

monitorizarea performanJelor la nivelul spitalului gi le supune spre analizd Comisiei de

Monitorizare.
(10) Elaboreazd Programul de dezvollare a sistemului de control intern managerial la nivelul

spitalului,
(11) Verificd dacd procedurile respectd stluctura minimald, aprobatd prin procedura internd.

(12) Elaboreazit situaliile centralizatoare Ei raportul anual privind implementarea sistemului

de control intern managerial la nivelul spitalului.
(13) Centraiizeazd informaliile primite de la structurile funclionale qi elaboreazd Lista

func{iiior sensibile la nivelul spitalului pe cale o transmite spre verificare persoanei

desemnate in acest sens;
(14) Transmite cdtre pregedintele Comisiei de Monitorizare lista func{iilor sensibile la

nivelul instituliei spre avizare Ei pentru aprobare managerului Spitalului Judelean de Urgen!6

TArgu-Jiu; lista se analizeazd in qedinla Comisiei de Monitorizare;



(1s) Elaboreaza Registrr.rl salaria{ilor care oclrp6 funclii sensibile la nivelul spitalului prln
selectarea funcliilor cu un nivel de sensibilitate major qi moderat, pe care il transmite
preqedintelui Comisiei de Monitorizare spre avizare Ei pentru aprobare managerului
Spitalului Jr"rdelean de Urgenld Tdrgu Jiu;
(16) line evidenla Registrului salalialilor care ocupd funclii sensibile qi i\ acfializeazit
anual. 11 comunicd gi tuturor structurilor funclionale spre luare la cunoqtintd;
(17) Centrahzeazd infarma{iile primite de la structurile funclionale qi elaboreazd Planul
pentru asigurarea diminudrii riscurilor asociate funcJiilor sensibile la nivelul spitalului;
(18) Transmite Plarul spre avizare preqedintelui Comisiei de Monitorizare Ei pentrr"r
aprobare managerului Spitalului Judelean de tJrgenld Tdrgu Jiu;
(19) Dupd aprobare transmite Planul conducdtorilor structurilor functionale pentru
irnplementarea mdsurilor stabilite;
(20) Indosariazd documentele in vigoare;
(21) Arhiveazd documentele retrase/perimate;
(22) Actualizeazd listele gi planul la nivelul Spitalul Judelean de Urgenld Tdrgu Jiu anual qi
ori de cdte ori e nevoie.

VII. Organizarea qedinJelor qi mecarnismul de luare a deciziei

Art. '/ - (1) Comisia de Monitorizare se intrune$te ori de cAte ori este necesar, pentru
atingerea scopului pentru care s-a infiin1at.
(2) HotdrArile Comisiei de Monitorizare se adoptd prin votul majoritalii simple.
(3) In cazul in care se constata egalitate de voturi, votul Preqedintelui (sau inlocuitomlui
acestuia) este hotdrator.
(4) Absenla de la gedinla Comisiei de Monitorizare se motiveazd in scris citre Pregedintele
acesteia.
(5) in situaliile prevAzute de u1.7 alin. (4), membrul Comisiei de Monitorizare deleagd un
inlocuitor din compartimentul sdu.
(6) Des{igularea qedinlei se consemneazd. in minutd..

VIIL Sfera rela{ionall a Comisiei de Monitorizare

Art, 8 - (1) Comisia de Monitorizare este subordonatd Directorului medical al Spitalului
Judelean de UrgenJS Tdrgu Jiu.
(2) Comisia de Monitorizare coopereazd cu direcJiile, secliile medicale, serviciile,
comparlimentele gi structurile din organigrama spitalului pentru atingerea scopului
implementdrii qi dezvoltarii unui sistern integrat de control intern managerial.
(3) Comisia de Monitorizare dezvoltii relalii funciionale cu Comparlimentul de Audit din
cadrul spitalului, cu organisme similare din consiliul judelean $i poate dezvolta relalii de
cooperare cu organisme guvernamentale gi non-guvernamentale, in vederea indeplinirii
scopului pentru care a fost infiinlatl.

IX. Dispozi{ii finale

Art. 9 - (1) Calitatea de membru al Comisiei de Monitorizare inceteazd in urmdtoarele
situalii:
a) plin incetarea conlr'actului individual de rnuncd, in condiliile legii;
b) la solicitarea managerului Spitalui JudeJean de Urgenld T6rgu Jiu.
(2) Participarea la sedinlele Comisiei de Monitorizare este sarcind de serviciu cu caracter
obligatoriu.



Art.10 - R.speetarea prevederilor prezentului Regulament gi a hotdrdrilor Comisiei de

Monitorizare reprezintd atributrie de serviciu pentru membdi Comisiei de Monitorizare. in
situalia absenlei din spital a unui membm al Comisiei de Monitorizare, acesta are obligalia
desemn6rii in scris, a unui inlocuitor, pentru indeplinirea obligaliilor care derivd din calitatea
cle membru. inscrisul prin care se desemneazA inlocuitorul membrului Comisiei de
Monitorizare se depune in mod obligatoriu la Secretariatul tehnic al Comisiei de

Monitorizare. In situalia absenJei din spital a persoanei care asigurd Secretadatul tehnic,

aceasta va fi inlocuit[ de o altd persoand din cadrul Serviciului Managementul Calitdlii
Serviciilor Medicale, desemnata de conducdtorul acestuia.
Art. 11. Comunicarea documentelor suport, de informare sau consultare se va realiza in
format electronic, membrii Comisiei de Monitorizare avdnd obligafia consultdrii adreselor
electronice indicate ca adrese de corepondenld, orice modificare a acestora fiind obligatoliu
de sesizat in scris Secretariatului tehnic.

€fr
Ec. Vien Dumitru I

Consille[ Juridic., .. L/'t- . .lr. rvprcTua e\a

Elaborat,
Secretar Comisie de Monitorizare

Consilier Grecu Adrian


