CONSILIUL JUDETEAN GORJ
Spitalul Judetean de Urgentd Targu Jiu
Str. Progresului, nr.18, Cod: 210218
Tel. 0253/210432

Fax 0253/210432

E-mail: office@spitalgorj.ro

unitate aflata in
| PROCES DE ACREDITARE

pentru ciclul I de acreditare

DISPOZITIE NR../237,
DIN DATA .09...£9......2022

Manager : Ec. Vienescu Dumitru ;

Avind in vedere :

-contestatia nr.32509/02.09.2022 formulatd de candidata Purece Adela Maria, prin care solicitd
recorectarea lucririi, fiind nemultumiti de punctajul obtinut la proba scrisa;

-procesul verbal nr.32773/05.09.2022, incheiat de Comisia de solutionare a contestatiilor numité prin
Dispozitia managerului nr. 916/30.06.2022, modificatd prin dspozitiile nr. 1105/02.08.2022 si
1233/05.09.2022;

in baza:

- art. 33 din HGR 286/2011 pentru aprobarea Regulametului —cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar plitit din fonduri publice;
in temeiul :

- Regulamentului intern ;

DISPUNE:

Art.1 Se respinge, ca nefondatd, contestatia 32509/02.09.2022 formulatd de candidata Purece
Adela Maria, potrivit motivelor cuprinse in procesul verbal nr.32773/05.09.2022, in urma recorectarii
lucrarii de concurs, punctajul obtinut de canidatd la proba scrisd rimane neschimbat, Comisia de
solutionare a contestatiilor acordand acelasi punctaj ca si Comisia de concurs, respectiv 40 de puncte,
acestea fiind defalcate astfel:

Subiectul 1 — 0 puncte

Subiectul 2 — 20 de puncte

Subiectul 3 — 10 puncte

Subiectul 4 — 6 puncte

Subiectul 5 — 4 puncte

Art. 2 (1) Cu drept de contestatie In termen de 30 zile calendaristice de la data comunicérii
actului administrativ la Tribunalul Gorj — Sectia Contencios Adminitrativ si Fiscal, conform art.35 din
HG. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant, corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice.

Art. 3. Prezenta dispozifie va fi comunicata prin afisare pe site-ul unitatii.
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CONSILIUL JUDETEAN GORJ
Spitalul Judetean de Urgenti Targu Jiu
Str. Progresului, nr.18, Cod: 210218
Tel. 0253/210432

Fax 0253/210432

E-mail: office@spitalgorj.ro

unitate aflata in
PROCES DE ACREDITARE

pentru ciclul 1l de acreditare

Manager : Ec. Vienescu Dumitru ;

Avand in vedere :

-contestatia nr.32699/02.09.2022 formulatd de candidata Popescu Adina Raluca, prin care solicitd
recorectarea lucrarii, fiind nemulfumita de punctajul obtinut la proba scrisa;

-procesul verbal nr.32773/05.09.2022, incheiat de Comisia de solutionare a contestatiilor numitd prin
Dispozitia managerului nr. 916/30.06.2022, modificata prin dspozitiile nr. 1105/02.08.2022 si
1233/05.09.2022;

In baza:

- art. 33 din HGR 286/2011 pentru aprobarea Regulametului —cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

In temeiul :
- Regulamentului intern ;

DISPUNE:

Art.1 Se respinge, ca nefondati, contestatia 32699/02.09.2022 formulatéd de candidata Popescu
Adina Raluca, potrivit motivelor cuprinse in procesul verbal nr.32773/05.09.2022, in urma recorectirii
lucrdrii de concurs, punctajul obtinut de canidatd la proba scrisd raméne neschimbat, Comisia de
solutionare a contestatiilor acordand acelasi punctaj ca si Comisia de concurs, respectiv 54 de puncte,
acestea fiind defalcate astfel:

Subiectul 1 — 0 puncte

Subiectul 2 — 22 de puncte

Subiectul 3 — 10 puncte

Subiectul 4 — 17 puncte

Subiectul 5 — 5 puncte

Art. 2 (1) Cu drept de contestatie in termen de 30 zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ la Tribunalul Gorj — Sectia Contencios Adminitrativ si Fiscal, conform art.35 din
HG. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant, corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice.

Art. 3. Prezenta dispozifie va fi comunicata prin afisare pe site-ul unittii.
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