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DIN DArA .,0.5...0.1.......2022

Manager : Ec. Vienescu Dumitru ;

AvAnd in vedere :

-contestalia nr.32509102.09,2022 formulatd de candidata Purece Adela Maria, prin care solicitd
recorectarea lucrlrii, fiind nemullumitl de punctajul oblinut la proba scris[;
-procesul verbal nr.32773105.09.2022, incheiat de Comisia de soluJionare a contestaliilor numitA prin
Dispozilia managerului nr. 916130.06.2022, modificatd prin dspoziliile nr. 1105102.08.2022 9i
1233105.09.2022;
in baza:

- art.33 din HGR 28612011 pentru aprobarea Regulametului -cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor func{iilor contractuale Ei a

criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual

din sectorul bugetar pletit din fonduri publice;
in temeiul :

- Regulamentului intern ;

DISPUNE:

Art.l Se respinge, ca nefondati, contestalia 32509102.09.2022 formulatb de candidata Purece

Adela Maria, potrivit motivelor cuprinse in procesul verbal nr.32773105.09.2022, in urma recorectdrii

Iucririi de concurs, punctajul oblinut de canidatd la proba scrisd rdmAne neschimbat, Comisia de

solulionare a contestaliilor acordAnd acelaqi punctaj ca gi Comisia de concurs, respectiv 40 de puncte,

acestea fiind defalcate astfel:
Subiectul 1-0 puncte
Subiectul 2 - 20 de puncte
Subiectul 3 - l0 puncte
Subiectul 4-6puncte
Subiectul 5 *4 puncte
Art. 2 (1) Cu drept de contestalie in termen de 30 zile calendaristice de la data comunic5rii

actului administrativ la Tribunalul Gorj - SecJia Contencios Adminitrativ gi Fiscal, conform art'35 din

HG. 28612011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de

ocupare a unui post vacant sau temporar vacant, corespunzdtor funcliilor contractuale 9i a criteriilor de

promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul

bugetar pl6tit din fonduri publice.
Art.3, Prezenta dispozilie va fi comunicatd prin afiqare pe site-ul unit51ii.
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Manager : Ec. Vienescu Dumitru ;

Avind in vedere :

-contestalia nr.32699102.09.2022 formulati de candidata Popescu Adina Raluca, prin care solicitd
recorectarea lucrdrii, fiind nemullumitA de punctajul oblinut la proba scrisd;

-procesul verbal nr.3277 3105.09,2022, incheiat de Comisia de solu{ionare a contesta}iilor numit[ prin
Dispozilia managerului nr. 916130.06.2022, modifrcatd prin dspozitiile nr. 1105/02.08.2022 Ei

1233105.09.2022:
in baza:

- aft. 33 din HGR 286/2011 pentru aprobarea Regulametului -cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor funcliilor contractuale gi a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice;
In temeiul :

- Regulamentului intern l

DISPUNE:

Art.1 Se respinge, ca nefondat[, contestalia 32699102.09.2022 formulat6 de candidata Popescu

Adina Raf uca, potrivit motivelor cuprinse in procesul verbal nr,32773105.09.2022, in urma recorectdrii
lucririi de concurs, punctajul ob{inut de canidatd la proba scrisd rdmAne neschimbat, Comisia de

solulionare a contestaliilor acordAnd acelaqi punctaj ca gi Comisia de concurs, respectiv 54 de puncte,

acestea fiind defalcate astfel:
Subiectul 1-0puncte
Subiectul 2 - 22 de puncle
Subiectul 3 - l0 puncte
Subiectul 4-17 puncte
Subiectul 5-5puncte
Art. 2 (1) Cu drept de contestalie in termen de 30 zile calendaristice de la data comunicbrii

actului administrativ la Tribunalul Gorj - Seclia Contencios Adminitrativ gi Fiscal, conform art.35 din
HG. 25612U,1 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de

ocupare a unui post vacant sau temporar vacant, corespunzdtor funcliilor contractuale qi a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul

bugetar pl6tit din fonduri publice.
Art. 3. Prezenta dispozi{ie va fi comunicat[ prin afigare pe site-ul unitdlii.
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