CONSILIUL JUDETEAN GORJ
Spitalul Judefcan de Urgenta Térgu Jiu
Str. Progresului, nr.18, Cod: 210218
Tel. (253/210432

Fax 0253/210432

E-mail: office/@spitalgorj.ro

uniats afial4 in
PHACES BEAZAIDMARE

pentru ciclul il de acreditare

Ne A 092 din. L5.U- . 2032
ANUNT

Spimlul Judetean de Lrgenis Tg-Jiu, avind sediul in Tirgy liwe, strada Progresulul, nr. 18, judeul Gor,
organizeazd inoconformitate cu prevederile H.G R, 286/201 1, cu mosdificart st completin ulerioare §i a Dhspozifie:
nr, 8762014 privind Regulamentul de organizare §i desfasurare a concursurilor emis de Pregedintele Covnsilhului
Judejean Gorj , concurs/eXnmen - Penini ocupared pe perioadd nedeterminud o urmiioarele posturl  vacanie
comractunale de executie din statul de functii;

1 post muncitor ecalificat I- electrician la Echipa lifturi din cadrul Formatiei de intretinere si
reparatii instalatii sub presiune ;

1 post muncitor calificat I- electrician la Formatia de intretinere si reparatii cladiri si instalatii ;

ACTELE NECESARE PENTRU DOSARUL DE INSCRIERE

in vederea participdrii fa concurs, candidatil depun dosarul de inscriere in termen de 10 zile lucritosre de la data
afigaril anunfului, respectiv pidnd ls data de 26.04.2022 ora 13,00 la secretariniu] comisiei de concurs — Serviciul
il

RULON.S, din cadry] Spitalulol Judejean de Urgenja Ta Hu din strada Progresului , v 18, telefon (233237803 in.
307,

Dosarnl de inscriers la coneuwrs va cuprinde in mod obligatorm:

i cererea de inscriere la concurs, adresati managerulul spitalului in care se mentioneazh flmetia i postul pentru
care doreste sa candideze { formularul de cerere s¢ solicid de |a Serv. RILLON.S)

b, eopin actulul de identitate saw orice alt document cane atestd identitatea potrivit legil, dupd cae

¢. copille documentelor care & ateste alvelul studiitor 51 ale altor sete care ajesth efectuared unor specializan,
copin documenteloy eare atestd Indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

4. carnet de muncl, say, dupd caz, adeverinjele care atestl vechimes fn munca si sau in specialitatea studiilor, in
copie { documentele se solicith numai penird poesturile care necesitd vechime in specialitate |3

e cagierul judiciar sau o declaratie pe proprin rispundere i nu are antegedente penale care 53 il fach
incampatibil cu functia pentru care candidenz? |

f, adeverind medicald in original, care 58 atesie Starca de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 bum
anterlor derulisii concursuly de cltre medicol de familie ol candidatulyl say de chwe unltiile sonitace
abilitate;

g curriculum vitae - in original;

h, copie cerificat de nagtere , certificat de ehsdtorie docd este cazul |

i, dosar plasticcu $ind ;

j. chitanfy de platd g taxer de concurs este de 50 lei.

Actele previzute la lit. b), ¢), d) si h vor fi prezentate i in original in vederea verificarii conformitatii copiilor
cu acesiéa
in cazul documentului previzut la lit. e), candidatil declurat admis 1o seleciia dosarelor, eare a depus In
inscricte o declaratie pe proprm rispundere ¢ nu are antecedente penale, are obligatia de o complets dosarul de
concurs cu orlginilul cazieeului judiciar, cef mas tarziu pdnd Ia data desfisurani primei probe 3 coneursulni
Adeverntn care miestl staren de sAnAlAle gonging, In clor. numbrul, data, numele emitentului si calitates
acestuin. in farmatul standard stabilit de Ministerul SANALAL




WOST VACANT ¢

Pentru ocupsrea umul post vacant, persoanele trebuie 54 indeplingasc urmitoarele condifil generale:

4} nre cetdtenia romind; cetifenie a altor state membre ale Linjuni| Europene sau 4 sutelor apariinind Spatiului
Economic European 5i domiciliul In Roméania;

by} cunoeste limba romind, scris §i vorbit:

¢ are virsta minimd reglementstd de prevederile legmle;

d) are capacitate deplingd de exercifiu;

) ire o stare de sdndtate corespunzitoare pestulul pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale
aliberate de medicul de familie sau de unitdfile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii s, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
g0 |a conurs:

g) nu & fost condamnatd definitiv pentru savicgireq unet infractiuni contrd GmaNitEL contra statului ori contra
autoritdtii, de serviciu sau in legirurd cu servieml, care impiedicd Tnfliptuires justifiel, de fals ori 8 unor fapte de
cofuptic sau @ unei infractiuni sivirgite cu intenfie, care ar face-p Ineompatibild cu excrcitorea fumetiel. cu excephin
situatiei Tn care 2 milervenit reabilitaren,

IFICE DE PARTICIE

o pentru post muncitor calificat I- electrician la Echipa lifturi din cadrul Formatiei de intrefinere §i
reparatii instalatii sub presiune:
- nivel de studii- scoald generald |
- act doveditor de absolvire a studiilor:
- 9 ani vechime in meseria de electrican
- 6 ani vechime in domeniul ascensoarelor

o pentru post muncitor calificat I- electrician la la Formatia de intretinere si reparafii cladiri si instalatii:
- nivel de studii- scoala generald ;
- act doveditor de absolvire a studiilor:

- 9 ani vechime in meseria de electrician

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSURILOR:

Concursul consti in 3 etape succesive, dup cum urmeazi:

¢ pentru post muncitor calificat I- electrician la Echipa lifturi din cadrul Formatiei de intretinere si
reparatii instalatii sub presiune:
41 selectia dosarelor deé insoriere Intre 27.04.2022 — 28.04.2022;
b probe scrisd in data de 05,05,2022, ora 9,00 si constd in rezolvarea unui test grila ;
¢} imterviul in data de 10.05.2022, ora %00

s pentru post muncitor calificat |- electrictan ln la Formatia de intrefinere si reparatii cladiri si instalatii
a1 selectin dasarclor de inscriere intre 37042022 — 28.04,2022;
b} probs scrsd m data de 06.05,2022, ard 9,00 si constd in rezolvarea unui test grild ;
&t anterviid in duta de 11.65.2022 o 9,00 ;

Etapele de desfisumare ;
Ha dosarelor de fpscriere - 1n termen de maxim 2 zile luceioars de la datn expird]i termenulul de

depunere o dosarelor, comisia de concurs ke ohligufia de o selecta dosarele de concurs, pe haza Indeplinirea
condiilor generale §i specifice ale posmului, Rezultatele selectiri dosarelor de inscriere se afigeazd cu
mentiunea admis sal réspins, insotit dupd caz de motivul respingerii ln sediul spitalulul precum ¢l pe pagina
de imemet & scestuia in termen de o zi luceitoare de la data colectirii doarelor. In termen de el mult o 7
lucriinare de |t data afisiri rezultatulul selecties dosarelor, s pol depune contesiafil, Comisia de solufionire &
comiestatilor va verifics Indeplinirea de cAtre candidatul contestatar a condifilor de participare 1 cancurs in
termien de maxim o 7| lucritoare de la expirarea termenulul de depunere a contestafilor



by _Proba serish . Intrébarlie pentrd testul grild se stobtlese pe bazu bibliografiei §i tematicii de concurs. Durats
probei serise se siabilegte de comisia de concurs si i poate depasl 3 ore. Punctajul pestru proba scrisa este de
maxim 100 puncte. Sunt declarati admizi la probe scrish, candidatii care pu objinot minim S0 puncte.
Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probel interviu.

¢} Interviul s¢ realizeszi conform planului de intervin intocmit de comisia de concurs In ziue desfisierin
Heestel probe, pe baze criterilor de evaluore.
Se pot prezenta b urmAtoaren etupd, numai candidalii declaragi admist [ etapa precedensd .

Criteriile de evaluare sunf :

1.abilititi si cunogtinte impuse de funcfie ;
2.capacitatea de analizi i sinteza
3.motivatia candidatutui

Punctajul pentru proba interviu este de maxim 100 puncte. Sunt declarati admisi la proba interviu, candidatii

care au objimut minim 50 puncte.

Comunicaren rezultatelor la fiecare probd a concursului se face prn specificarea punctejului final ol feciriu
candidat 51 a menjiunii admis sau respins, prin afisare la sediv st me pagina de internet & spitalului, Tn termen de
maxim o 21 lucritoare de la dara finaliziri fiscired probe.

in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii rezultorelar la proba §Crisa 51 intervil ise pot depune
cantesiajii de citre candidafil nemulumitL

Comisia de solujionare a contestatilor va analiza lucrares sau cansemnared rispunsurilor la interviu, doar
pentru candidatul contestatar, in termen de maxim o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a
contestafilor

Comunicaren reulatelor I confestuliile depuse se face prin afisarea ln sediu §i pe pagina de mermer o
spitalulul, Imediat dupd solulionares conteataglor,

Candidatii nemuliumiti de modul de solufiotare 4 comtéstatitor, s pol odresa instastel de contencios
administrativ, in conditiile legii.

Rezuliatele finale ale concursulul se afiseazd 1o sediul §i pe pagina de intemnet & spitalulul dupd expirares
termenulul legal de contestulie g dupd caz de solutionare & contestafilor de la proba interviu, prn specificarea
punciajuli finol ul fiecirui candidat §1a mentiunii admis sau respins

Prezenta fn sali pemiru proba scrisd §i Interviu, s€ face pe bazd de cirfii de identitate, ¢ clectranice. de
Identitnte, carfit electronice de dentitate provizorie sau a buletinului de identitute, aftaie in termen de valabllitate .

Prezentul anunt este insotit de bibliografiile si tematicile de concurs .

Relatii suplimentare se pot obtine la numirul de telefon 0253237803 int. 307-Serviciul R.U.O.N.S.- Spitalul
Judetean de Urgentd Tg Jiu, din strada Progresului , nr. 18, jud. Gorj.

Director Financiar-Contabil
Ec. Pogonaru Ion
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CONSILIUL JUDETEAN GORJ
Spitalul Judetean de Urgentd Térgu Jiu
Str. Progresulul, nr.18, Cod: 210218

Tel. 0253/210432

Fax 0253/210432

E-mail; office@spitalgorj.ro

umitale oflakl n
FROCET DEACRENTANE

_g.tr\;nl:l.d-" de arenSllEE

Nr..11544...din 29.03.2022 A pm-hﬂk _

Bibliografie pentru ocuparea postului de muncitor I - electrician
(intretinere, revizii, reparatii ascensoare)

1.  Prescriptia Tehnica R2/2010

2. Legea Nr.319 din 14 iulie 2006 - Legea securititii si sdnatatii in munca cu
modificarile si completarile ulterioare

3.  Legea nr.307/2006 privind apararea fmpotriva incendiilor ;
4.  Curs perfectionare personal intretinere ascensoare;

5. Normativ pentru proiectarea, executia si exploatarea instalatiilor electrice
aferente clidirilor, indicativ I 7—2011

Tematica pentru ocuparea postului de muncitor I- electrician
(intretinere, revizii, reparatii ascensoare)

1. Prescriptia tehnica R2/2010
CAP. 1 Domeniul de aplicare; termeni, definitii si abrevieri;
CAP. 2 Autorizarea functionarii: Sectiunea 1,2,3,4;
CAP. 3 Utilizarea/ exploatarea ascensoarelor: sectiunea 1,2,3;
CAP. 5 Intretinerea, revizia si repararea ascensoarelor: tot capitolul;
CAP. 8 Avarii si accidente
CAP. 11 Obligatii si responsabilitati: sectiunea 3-art.114

2. Legea Nr.319 din 14 iulie 2006 - Legea securitatii si sinatatii in munca cu
modificarile si completarile ulterioare
- dispozitii generale
- domeniu de aplicare
- obligatiile lucratorilor



3. Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor :
- obligatiile principale ale salariailor la locul de munca
_ obligatiile principale ale utilizatorului

4. Curs perfectionare personal intretinere ascensoare:
- Cap.1 1.4 notiuni teoretice si unitati de mésuri electrice;
- Cap.2 — Intretinerea ansamblului ascensor;
- Cap.5 — panoul de comandi, instalatia electrica, scheme electrice.

5. Normativ pentru proiectarea, executia i exploatarea instalatiilor electrice
aferente clidirilor”, indicativ I 7—2011

CAP. 8. VERIFICAREA Sl INTRETINEREA INSTALTIILOR ELECTRICE
CAP. 9. PREVEDERI GENERALE PENTRU EXFLOA FAREA INSTALATIILOR ELECTRICE

Data Intocmit,

29.03.2022 ing. Toma Cristinel
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CONSILIUL JUDETEAN GORJ
Spitalul Judejean de Urgenfi Targu Jin
Str, Progresulul, nr.l 8 Ced: 2 LOZ18

Tel. 0253/210432

Fax 0253/210432
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penizy cielul 1l ge peosdiinn

Nr.....11541...din 29.03.2022

Bibliografie pentru ocuparea postului de muncitor I - electrician

|.  Normativ pentru proiectarea, executia si exploatarea instalafiilor electrice
aferente cladirilor”, indicativ I 7-—2011

2. Legea Nr.319 din 14 iulie 2006 - Legea securitijii §i sdnatatii in muncé cu
modificarile si completarile ulterioare

3. Legeanr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor ;
4. Fisa postului
Tematica pentru ocuparea postului de muncitor I- electrician

. Ordinul ministrului dezvoltirii regionale §i turismului nr. 2.741/2011 privind
aprobarea reglementirii tehmice . Normativ pentru proiectarea, execufia §i
exploataren instalatiilor electrice aferente clidirilor”, indicativ 1 7—2011

CAP. 2 TERMINOLOGIE, ABREVIERI

CAP. 3 DETERMINAREA CARACTERISTICILOR GENERALE ALE INSTALATIILOR

CAP. 5 ALEGEREA 51 MONTAREA ECHIPAMENTELOR ELECTRICE

CAP 6 PROTECTIA STRUCTURILOR IMPOTRIVA TRASNETULUI

CAP. 7 INSTALATII ELECTRICE SPECIALE

CAP. 8. VERIFICAREA 5l INTRETINEREA INSTALTHLOR ELECTRICE

CAP. 9. PREVEDERI GENERALE PENTRLU EXPLOATAREA INSTALATHLOR EL ECTRICE

2. Legea Nr.319 din 14 iulie 2006 - Legea securititii si sinititii in munca cu
modificarile si completarile ultericare
- disporzitii generale
- domeniu de aplicare
- obligatiile lucratorilor
3. Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor :
- obligatiile principale ale salariatilor la locul de munca
. obligatiile principale ale utilizatorului
4. Fisa postului :
- atributii si sarcini specifice postului

Data Intocmit

29.03.2022 ing. Toma Cristinel
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