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MECANISMUL DE MONITORIZARE AL STRATEGIEI NATIONALE ANTICORUPTIE

2016-2020

Spitalul Judelean de Urgenld Tdrgu Jiu, ludnd act de adoptarea p|in HotdrAre a Guvernului nr. 583
din 10 august 2016 privind aprobarea Strategiei nalionale anticoruplie pe perioada 2016-2020, a
seturilor de indicatori de performanld, a riscurilor asociate obiectivelor qi m[surilor din strategie gi a
surselor de verificare, a inventarului mdsurilor de transparentA institulionalb qi de prevenire a corupliei,
a indicatorilor de evaluare, precum gi a standardelor de publicare a informaliilor de interes public,
formuleazb Declaralia de aderare la valorile fundamentale, principiile, obiectivele gi mecanismul de
monitorizare al Strategiei Nalionale Anticoruplie.

Prin aceastd declafalie Spitalul Judelean de Urgen{d TArgu Jiu asigurd sprijinul in privinla
irnplementdlii rndsurilor pentru asigurarea transparentei in procesul de furnizare a serviciilor medicale
contractate, in conformitate cu prevederile Strategiei Nalionale Anticoruplie 2016-2020.

Ca urmare, Spitalul Judelean de UrgenlS T6rgu Jiu igi asumd intreprinderea unor mdsuri in sensul
suslinerii prevenirii Ei combaterii corupliei Ia nivelul spitalului, promov[rii integritalii, a liberului acces
al cetdlenilor Ia informaliile de interses public gi a transparentei procesului decizional.

Spitalu) JudeJean de Urgenld Tdlgu Jiu, aderd la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si
mecanismul de monitorizare al Strategiei Nalionale Anticoruplie 2016-2020.

Spitalul .ludelean de Urgenld TArgu Jiu are drept fundament patru valori: responsabilitate,
profesionalism, integritate - transparenla gi principii corespondente, care trebuie sd. guverneze
comportamentul etic qi profesional al personalului contractual qi colaboratorilor s[i.

In cadrul Spitalul Judelean de Urgen!6 TArgu Jiu, principiile care guverneazd. proteclia averlizdrii in
interes public sunt cele prevdzute la art.4 din Legea nr.57112004 privind protectria personalului din
autoritatrile publice, instituliile publice gi din alte unitdli care semnaleazd incdlcdri ale legii, dupd cum
urmeazd:
- principiul legalitdlii
- principiul supremaliei interesului public
- principiul responsabilitd{ii
- principiul nesanclionarii abuzive
- principiul bunei administrdri
- princip iul bunei conduite
- princip iLrl ech ilibru lui
- principiul bunei-credinle

- 
Spitalul JudeJean de urgenjd rargu Jiu igi exprimd, in mod ferm, angajamentul de contrnuare a

etbrtusilsl .r11..rup!ie prin toate mijloacele legale qi administrative corespunzatoare.

. Comitetul Directol impreund cu angaj alii spitalului adopta toate mbsurile necesare pentru evitarea
situaJiilor de conflict de interese qi incompatibilitdJii. igi asum6 indeplinirea mdsurilor specifice ce 1in
de competenla exclusivd a spitalului pe care il reprezintd.



Sus{ine ;i pronoveaz|. impiementarea cadrului legislativ anticoruplie ce vizeazd, in principal,prevenirea corupliei tn spitalul 
_Judelean de Urgenli Tdrgu Jiu, cie,sterea gradului de educalieanticorrrptie' com6aterea eorupliei prin mdsuri aclriinistrative, aderarea $i conformarea, ca instituliepublicl subordonatd, la PIanLr,l sectorial de integritate aL Consitiutui Judelean Gorj gi la dezr,roltarea

sistemului nalionai de m0nitorizare a Strategiei N-alionale Anticoruptie.
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