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Spitalul Judelean de Urgenla Tg-Jiu, av6nd sediul in Tdrgu Jitt, strada Progresului, nr' 18, judetul

Gorj, organizeazi in conformitate cu prevederile H,G.R. 286/2011, cu modificeri $i completdri ulterioare

,i tDispozifiei nr. 87612014 privind Regulamentul de organizare $i destlqurare a concursurilor emis de

Pre$edintele Consiliului Judelean Gorj , ooncurs/examen pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a

umdtoarelor posturi vacante contraotuale de execufie din statul de funclii:

- 2 posturi asistent medical debutant la Unitatea de spitalizare de zi

ACTELE NECESAR.E PE\TRU DOSARLL DE iNSCRJER-E

in vederea pa*icipirii la concurs, candidatii depun dosarul de inscdere ln temen de 10 zile lucrdtoare

de la data afi;tuii anunlului, respectiv pend la data de 14,12,2016, ora 16,00 ,la secretariatul comisiei de

concurs Serviciul R.U.o.N,S.-camera 7, situat ln clddirea centrali a Spitalului Judelean de Urgent! Tg

Jiu din strada Prcgtesului , nr. 18, telefon 0253237803 irtt,307

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde in mod obligatoriu:

a, cererea de inscriere la concurs, adfesata managerului spitalului in care se menlioneaza funclia ti
postul pentru caxe doreqte sd candicleze ( formularul de oerere se solicite de la Serv' R U O N S );

b. iopia actului de identitate sau orice aLt document care atestd identitatea potrivit l9gii, dupi caz;

c. copiile documentelor care sd ateste nivglul studiilor gi ale altor acte cate atesla efectuar€a unor

spicializdri, copia dooumgntelor care atestd indeplinirea condiiiilor specifice ale postului;

d. cazierul judiciar ln original, din care si rezulte ci nu are antecedente penale care se il facd

incompatibil cu funclia pentru oare candideazd;
e. acleverinld medicald in original, care sd ateste starca de sanetate corespunzdtoare, eliberata cu cel

mult 6 luni ante or deruldrii conourcului de o6tre medicul de familie al candidatului sau de cdtre

unitdtile sanitare abilitate;
cuniculum vitae - ln original;
copie certificat de na$tere , certificat de casitorie dacd este cazul ;

dosar plastic cu $ina j

chitanta de plati a taxei de concurs este de 100 lei .Taxa se achite la casieria spitalului Judelean de

Urgente Tg-Jiu,
j. dosar plastic ou qind ;

Actele prevdzute la lit. b), c), gi g, vor fi prezentate 9i in original in vederea verificdrii confomitafii

copiilor cu acestea, de cetle secretarul comisiei de concurs.

Adeverinla care atesta shrea de sdnitate conline, in clar, num6rul, data, numele emitentului qi calitatga

acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul SAnatifi.
in cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie respunderc cd nu arc antececlente penale!

in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligalia de a completa dosarul de

concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tfuziu pand ia data desf6turarii primei probe a

conoursulut,

t
e.
h.



Pentru ocuparea unui post vacant, persoanele trebuie sA indeplineasca urmatoarele condilii
generale;

a) afe catatenia romanS, cetitenie a altor state membre ale Uniunii
Spatiului Economic European Si domiciliul irl Romania;

b) cunoaste limba rom6ni, scris si vorbit;
c) are versta minime reglementate de prevederile legale;
d) are oapacitate deplinA de exerciliu;

Europene sau a statelor apa4inend

e) are o stare de sinItate corespunzbtoafe postului pentru aare candideazd,atestatd pe baza adeverinlei

medicale eiiberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;
f) indeplinegte condiliile de studii !i, dupa caz, de vechime sau alte condilii specifioe potrivit

cerinlelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvdrgirea unei infracliuni contra umanitdlii, oontra statului

ori conha autoritdlii, de seNiciu sau in legiture cu seNiciul, care impiedioi lnfaptuirea justiliei, de fals ori

a unor fapte de coruplie sau a unei infiac{iuni sdvaxgite cu intenlie, care ar face-o incompatibild cu

exercitarea functiei, cu exceptia situaliei ln care a intervenit reabilitarea

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS :

- diplomi de licenli in specialitate / diplomi de absolvire a irvelimantului superior de 3 ani in
specialitate / diplome de tcoald sanitare postliceali sau echivalentd sau diplomd de studii

postliceale prin eohivalare conform Hotirfuii Guvernului nr. 79711997 privind echivalarea studiilor

ibsolvenqilor lioeelor sanitare, promotriile 1976-1994 inclusiv, ou nivelul studiilor postliceale

sanitare /diDlomA de absolvire a liceului sanitar cu durata de 5 ani sau echivalare de studii;

Concursul consti in 3 etape succesive, dupi cum urmeazi:

a) selectia dosarelor de inscriere intre 15,12 .2016 - 16.12,2016;
b) probascrisiin data de22]22016, ora 10,009i constd in rezolvarea unuitest grild;
c) intelviul in data de 28.12.2016, ora 10,00 ;

Etapele de desfisurare :

a) Selectia dosarelor de inscriere - In termen de maxim 2 zile lucritoare de la data expiririi
termenului de depunere a dosarelor, comisia de concurs are obligalia de a selecta dosarele de

concurs, pe baza indeplinirea condililor generale 5i specifice ale postului. Rezultatele selectarii

dosarelor de inscriere se afigeazd cu mentiunea admis sau respins, insotit dupd caz de motivul

respingerii la sediul spitalului precum )i pe pagina de inlemet a acestuia in lermen de o zi

lucrdtoare de la data selectirii doarelor, in lermen de oel mult o zi lucrdtoare de la data afi$arii

rezultatului seleo{iei dosarelor, se pot depune contestalii.Comisia de solu}ionare a contestalilor va

verifica indeplinirea de catre candidatul contestatar a condililor de pafticipare la conculs ,in termen

de maxim o zi lucrabare de la expirarea termenului de depunere a contestafilor'

b) Proba lcrisi . intrebdrile pentru lestul gril6 se stabilesc pe baza bibliografiei gi tematicii de

concurs. Durata probei scrise se stabileite de comisia de concurs ti nu poate depisi 3 ore Punctajul
pentru proba scrise este de maxim 100 puncte. Sunt declarali admigi la proba scrisA, candidatii oare

au oblinut minim 50 puncte. Promovarea probei scrise este obligatorie pentru susfinerea probei

lntervlu.

R DE CONCU ACESTORA:



cr Interviul se realizeaza conform planului de interviu intocmit de comisia de ooncurs in ziua

Gfrfrarli u".t,"i ptobe . pe baza criterilor de evaluare

S" poipi""""tu fu 
"r^itoat"u 

etapa, nutui candidalii declarafi admi$i la etapa precedenta '

Criteriile de eYaluare sunt :

l.abilitiili ti cuno$tinJe impuse de funclie ;

2.capacitatea de analizi li sintezi

3.motivaf ia candidatuluit
Punotajul pentru proba interviu este de ma'\im 100 puncte Sunt declarafi admigi la proba interviu'

candidaqii care au oblinut minim 50 puncte'-- -to*uni"*"u 
,"zultatelor la frecare probd a concursului se face prin specificarea punotajului final al

fiJ.i;-;;;Jid"t qi a men{iunii admis sau respins, prin afigare ta sediu si pe. pagina.de intemet a

il;i;i"i, i;;;;";e maxim o zi lucratoare de la dara f,inatizarii fiecerei probe. . ln temen de cel

,i'"i?'"'ri'rr",*",""0" ta aaia afilarii rezultatelor la proba scrisd qi interviu ,se pot depune contestalii

I" 
'"ao" 

l"tJia"fii nemullumi1i. Comisia de solulionare a contestalilor 
^va 

analiza luorarea sau

;;";;;J;;6.iltr*ilor la interviu, doar pentru candidatul contestatar in termen de maxim o zi

Iucritoare de la expirarea t"t-"nuiui de depunere a contestatilor'Comunicarea rezultatelor la

""""r,*iif" 
a"p"t" se face prin ufiq** tu t"diu qi pe pagina de intemet a spitalului' imediat dupi

solulionarea contestalllor'
Candidatii nemultumiti de modul de solulionare a contestalilor' se pot adresa instanlei de

contenoios administrativ, in cotldiliile legii

Rezultatele finale ale concursului se afigeazd la sediul 9i pe pagina de intemet a spitalului dupd

exoirarea letmenului legal de conleslalie li dupd caz -de solulionare a conlesta!ilor de la proba inten iu

.piin specificarea puncr;jului linal al fiecarui candidal lia menliunii admrs sau resprns

Locul de desfisurare a concur$urilof (p4ba lprisi s!irtqry-iq.)-e$.e !e sala de sedinti' etaiul 6 din

.****l;x ;fiiif'Hrilffi:fi:
valabilitate .

Prezentul ,lnunl
susmentionate;
Relalii suplimentare se Pot

R.U,O,N.S., situat in clidirea
Proeresului , nr. 18, jud. Gorj.

este itrsolit de bibliogralia $i tematica de concurs pentru posturile vacante

obtine ta numer l de telefon 025321?80J in'' 307' sau la Serviciul";;i;"li ; ioitulutui Ju.l"1"un de Urgenti Tg Jiu' din strada

r. Tdtaru Jih6ri[. . .

.'.''l'"'"ts

i"":;-"1"#3iI,:
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Tematica entru ocuparea postului de asistent medi ebuta
spitalizare zi- Spitalul Judetean dc Ursent:r Ts-Jiu

1. Urgentele aparatului respirator ( pag 17 - 3S)

2. urgentele aparatului cardiovascular (pag 36 - 84)
3. Urgentele abdominal ( pag 85 -.103)
4. Urgenteie renale si urolo8ice ( paB 104 - 119)
5. Urgentele neurologice i pag 120 - 136)

6. rlrgentele in obstetrica siginecologie (pag 191-233)
7. UrgenleJe otorinolaringologice (pag 234-252)
8. Urgenteie oftalmolog'ce (pag :r-53,261)

9. Socul (paB 252-273)

LO. l rJUrrtismele {p aA)74-372)
11. PLrnctiile - generalitati- Elena Dorobantu (pag 41-43)
12. Pul1ctia venoasa (pa944,46)

13. Recollarea produselor biologice si patologice (Georgeta Balta/Maria
t7 r0))

14. Sondaje,spaiaturi,clisme- (Georgeta Balta/Maria ZamfirJ (pag 103,135)
15. Administrarea medicamentelor- Elena DorObantu (pag 136-169)
16. PreBatirea pacientulLri pentru explorari radiologice (p ag 206-250)
17. Nevoile fuqdamentale ale finiie umane si problemele de ingrijire (pag 77-353)

Bibliografie:

tjrgentele Medico-chirurgicale - Autor Lucretia Titirca- editura Medicala
Tehnici de evaluare si ingrjiri acordate de asistenti medicali - Ghid de nursing vol ll-
ALto. I L.r.tir Iir -ia

Ghid de nur5ing cu tehnici de evalLtare si ingrijiri corespunzatoare nevoilor
frrrdarertJ c- qutot Luc'elid T,tirca

I n toc|l it.
,\sislcIr t Coorclotl2rtor Sb flca N,tagdalena Nlihaela


