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ANUNT

Spitalul Judetean de Urgentd Tg-Jiu, avand sediul in Targu Jiu, strada Progresului, nr. 18, judetul
Gorj, organizeazd in conformitate cu prevederile H.G.R. 286/2011, cu modificéri si completéri ulterioare
si a Dispozitiei nr. 876/20]4 privind Regulamentul de organizare si desfasurare a concursurilor emis de
Presedintele Consiliului Judetean Gorj . concurs/examen pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a
urmatoarelor posturi vacante contractuale de execugie din statul de functii:

- 2 posturi asistent medical debutant la Unitatea de spitalizare de zi
ACTELE NECESARE PENTRU DOSARUL DE INSCRIERE

In vederea participirii la concurs, candidatii depun dosarul de inscriere in termen de 10 zile lucritoare
de la data afigarii anuntului, respectiv pana la data de 14.12.2016, ora 16,00 ,la secretariatul comisiei de
concurs — Serviciul R.U.O.N.S.-camera 7, situat in cladirea centrald a Spitalului Judefean de Urgentd Tg
Jiu din strada Progresului , nr. 18, telefon 0253237803 int. 307.

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde in mod obligatoriu:

a. cererea de inscriere la concurs, adresata managerului spitalului in care se mentioneaza functia si
postul pentru care doreste sd candideze ( formularul de cerere se solicitd de la Serv. R.U.O.N.S.);

b. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea potrivit legii, dupé caz;

¢. copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, copia documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

d. cazierul judiciar in original, din care si rezulte cd nu are antecedente penale care sa il faca
incompatibil cu functia pentru care candideazi |

e. adeveringd medicald in original, care sa ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberati cu cel

mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de catre

unitatile sanitare abilitate;

curricuium vitae - in original;

copie certificat de nagtere , certificat de césatorie daci este cazul ;

dosar plastic cu gina ;

chitanta de plata a taxei de concurs este de 100 lei .Taxa se achitd la casieria Spitalului Judetean de

Urgenta Tg-Jiu.

j. dosar plastic cu §ind ;

S

Actele prevazute la lit. b), c), si g, vor fi prezentate si n original in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea, de catre secretarul comisiei de concurs.

Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, in clar, numérul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

in cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale,

in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligafia de a completa dosarul de
concurs cu originalu} cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfasurdrii primei probe a
concursulul.




CONDITII GENERALE NECESARE OCUPARII UNUI POST VACANT :

Pentru ocuparea unui post vacant, persoanele trebuie sd ndeplineascd urmatoarele condifii
generale:

a) are cetdfenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparinand
Spagiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roménai, scris §i vorbit;

¢) are varsta minima reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeveringei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitagii, contra statului
ori contra autoritifii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care impiedica infiptuirea justitiei, de fals ori
a unor fapte de coruptie sau a unei infrac{iuni sdvargite cu intenfie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS :

- diplom3 de Jicentd in specialitate / diploma de absolvire a invatdmantului superior de 3 ani in
specialitate / diploma de scoald sanitard postliceald sau echivalenta sau diplomé de studii
postliceale prin echivalare conform Hotararii Guvernului nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor
absolventilor liceelor sanitare, promotiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale
sanitare /diplom3 de absolvire a liceului sanitar cu durata de 5 ani sau echivalare de studii;

TIPUL PROBELOR DE CONCURS, LOCUL DATA SA ORA DESFASURARII ACESTORA:

Concursul consti in 3 etape succesive, dupd cum urmeazi:

a) selectia dosarelor de Inscriere ntre 15.12.2016 ~16.12. 2016;
b) proba scrisé in data de 22.12.2016, ora 10,00 si consta in rezolvarea unui test grila ;
c) interviul in data de 28.12.2016, ora 10,00 ;

Etapele de desfasurare :

a) Selectia dosarelor de inscriere - ln termen de maxim 2 zile lucrdtoare de Ja data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor, comisia de concurs are obligatia de a selecta dosarele de
concurs, pe baza indeplinirea conditilor generale si specifice ale postului. Rezultatele selectarii
dosarelor de inscriere se afigeazd cu mentiunea admis sau respins, Tnsofit dupd caz de motivul
respingerii la sediul spitalului precum i pe pagina de internet a acestuia in termen de o zi
lucritoare de la data selectarii doarelor. in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor, se pot depune contestatii.Comisia de solutionare a contestatilor va
verifica indeplinirea de catre candidatul contestatar a conditilor de participare la concurs ,in termen
de maxim o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a contestatilor.

b) Proba serisi . Intrebarile pentru testul grild se stabilesc pe baza bibliografiei §i tematicii de
concurs. Durata probei scrise se stabileste de comisia de concurs si nu poate depasi 3 ore. Punctajul
pentru proba scrisd este de maxim 100 puncte. Sunt declarati admisi la proba scrisi, candidatii care
au obtinut minim 50 puncte. Promovarea probei scrise este obligatorie pentru susfinerea probei
interviu.




c) Interviul se realizeazd conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua
desfasurarii acestei probe , pe baza criterilor de evaluare.
Se pot prezenta la urmdtoarea etapa, numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta .

Criteriile de evaluare sunt :

1.abilitiiti si cunostinfe impuse de functie ;

2.capacitatea de analizi si sinteza

3.motivatia candidatuluni:

Punctajul pentru proba interviu este de maxim 100 puncte. Sunt declarafi admisi la proba interviu,

candidafii care au obfinut minim 50 puncte.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin specificarea punctajului final al
fiecariu candidat si a menfiunii admis sau respins, prin afisare la sediu si pe pagina de internet a
spitalului, in termen de maxim o zi lucrdtoare de la data finalizirii fiecdrei probe. . In termen de ce)
muli o zi lucritoare de la data afisarii rezultatelor la proba scrisd si interviu ,se pot depune contestatii
de citre candidajii nemultumifi. Comisia de solufionare a contestatilor va analiza lucrarea sau
consemnarea riaspunsurilor la interviu, doar pentru candidatul contestatar ,in termen de maxim o zi
lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a contestatilor.Comunicarea rezultatelor la
contestatiile depuse se face prin afisarea la sediu si pe pagina de internet a spitalului, imedijat dupa
solutionarea contestatilor.

Candidatii nemulfumifi de modul de solutionare a contestatilor, se pot adresa instantei de
contencios administrativ, in condifiile legii.

Rezultatele finale ale concursuluj se afiseazi (a sediul $i pe pagina de internet a spitalului dupa
expirarea termenului legal de contestafie i dupa caz ,de solugionare a contestatilor de la proba interviu
,prin specificarea punctajului final al fiecérui candidat si a menfiunii admis sau respins.

Locul de desfisurare a concursurilor { proba scrisi si interviu ) este la sala de sedinta, etajul 6 din
cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Tg-Jiu din str. Progresului nr, 18.

Prezenia in sald pentru proba scrisd si interviu, se face pe baza de cartii de identitate, cartii electronice
de identitate, cérjii electronice de identitate provizorie sau a buletinului de identitate, aflate in termen de
valabilitate .

Prezentul anunt este imsotit de bibliografia si tematica de concurs pentru posturile vacante
susmenfionate;

Relatii suplimentare se pot obfine la numirul de telefon 0253237803 int. 307, sau la Serviciul
R.U.O.N.S., situat in cliddirea centrali a Spitalului Judetean de Urgentd Tg Jiu, din strada
Progresului, nr. 18, jud. Gorj.
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Tematica pentru ocuparea postului de asistent medical’ debutant>
N :

1. Urgentele aparatului respirator ( pag 17 — 35)

2. Urgentele aparatului cardiovascular (pag 36 — 84)

3. Urgentele abdeminal ( pag 85 ~ 103)

4. Urgentele renale si urologice { pag 104 — 119)

5. Urgentele neurologice ( pag 120 - 136)

6. Urgentele in obstetrica si ginecologie (pag 191-233)

7. Urgentele otorinolaringologice (pag 234-252)

8. Urgentele oftalmologice (pag 253-261)

9. Socul {pag 262-273) '

10. Traumatismele (pag 274-372)

11. Puncltiile - gencralitati — Eilena Dorobantu (pag 41-43)

12. Punctia venoasa (pag44-46)

13. Recoltarea produselor biologice si patologice (Georgeta Balta/Maria Zamfir} (pag

77-102) .

14. Sondaje,spalaturi,clisme- (Georgeta Balta/Maria Zamfir) (pag 103-135)

15. Administrarea medicamentelor- Elena Dorobantu {pag 136-169)

16. Pregatirea pacientului pentru explorari radiologice (pag 206-250)

17. Nevoile fundamentale ale finite umane si problemele de ingrijire {pag 77-353)
Bibliogralie :

]

Urgentele Medico-chirurgicale - Autor Lucretia Titirca- editura Medicala

Tehnici de evaluare siingrjiri acordate de asistenti medicali — Ghid de nursing vol li-
Autor Lucretia Titirca

Ghid de nursing cu tehnici de evaluare si ingrijiri corespunzatoare nevoilor

fundamentale- Autor Lucretia Titirca -

Entocmit.
Asistent Coordenator Sburlea Magdalena Mihaela




